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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа воспитания является методическим документом, 

определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, 

осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной политики в 

области образования и воспитания.  Программа основывается на единстве и 

преемственности образовательного процесса на уровне общего и среднего 

профессионального образования. Соотносится с примерными рабочими 

программами воспитания для образовательных организаций, реализующих 

образовательные программы дошкольного образования и среднего 

профессионального образования. 

 Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности и с целью достижения обучающимися 

личностных результатов образования, определенных ФГОС; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том 

числе советов обучающихся), советов родителей, реализуется в единстве 

урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Федеральным законом обязательная разработка рабочих программ 

воспитания, календарных планов воспитательной работы предусмотрена для 

образовательных организаций, осуществляющих воспитание и обучение детей 

по основным программам общего и среднего профессионального образования 

(Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» ст.12, ч.9; 

ст.12.1, ч.1-2).  

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации 

обучающегося на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и 
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принятых в обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства. 

Необходимо рассматривать воспитание детей как стратегический 

общенациональный приоритет, требующий консолидации усилий различных 

институтов гражданского общества на федеральном, региональном и 

муниципальном уровнях. 

Раздел I. Ценностно-целевые основы и планируемые результаты 

воспитания 

 Программа воспитания является обязательной частью основной 

образовательной программы и разработана в соответствии с обновлением 

нормативно-правовой базы воспитания, общего образования: 

-  принятие изменений в Конституцию Российской Федерации (2020г.); 

- соответствующих изменений в Федеральный закон № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (2021г); 

- утверждение новых ФГОС начального общего, основного общего образования 

(31.05.2021г.). 

-Указ Президента Российской Федерации от 2.07.2021г. «О Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации» 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015г. № 996-р 

«Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025г.»; 

-«Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности 

гражданина России» 

 Ценностно-целевые основы и планируемые результаты воспитания 

определяются содержанием общих российских гражданских (базовых, 

общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в 

Конституции Российской Федерации. В основу рабочей программы воспитания 

легли базовые, общенациональные ценности, закрепленные в Конституции РФ: 

человек (жизнь, здоровье, достоинство личности личные права, свободы, 

обязанности человека и гражданина РФ), семья (родители и дети, их взаимные 

права и обязанности, традиционные семейные ценности народов России, брак 
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как союз мужчины и женщины, семейное воспитание), (народы России, языки, 

культура народов России, этническая идентичность, историческое и культурное 

наследие народов России, вклад в российскую культуру, многонациональный 

союз равноправных народов РФ), народ России (российское общество)  

(источник власти в Российском государстве, историческое единение российского 

общества, справедливость, солидарность, взаимопомощь в российском 

обществе, уважение старших, памяти предков, человека труда), Российское 

государство (историческая преемственность тысячелетнего Российского 

государства, гражданство Российской Федерации, сознание связи с Российским 

государством в прошлом, настоящем и будущем, российская гражданская 

идентичность, служение, защита государства, неприкосновенность территории), 

природа (родная природа, ответственность за сохранение природы, охрана, 

защита, восстановление природы, человечество, мировое сообщество., 

бережливость в использовании природных ресурсов, соблюдение экологических 

норм и правил, ответственность за нанесение вреда природе, окружающей 

среде), человечество, мировое сообщество (равноправие и взаимное уважение 

народов, государств в мировом сообществе, невмешательство во внутренние 

дела, сотрудничество между государствами, мировая культура, мировое 

культурное наследие. Россия – великая мировая держава. Роль России в 

сохранении мира, безопасности в человечестве, мировом сообществе) 

Программа адресована участникам образовательных отношений в части 

воспитания (педагогическим и другим работникам школы, обучающимся, их 

родителям (законным представителям), представителям иных организаций — 

социальным партнерам школы) для информирования о целях, содержании, 

организации и предполагаемых результатах воспитательной работы в МБОУ г. 

Астрахани «СОШ № 32». 

 Программа призвана обеспечить достижение обучающимися   

личностных результатов (в соответствии с ФГОС): формирование основ 

российской идентичности; готовность к саморазвитию, мотивацию к познанию 

и обучению, ценностные установки и духовно-нравственные качества личности, 

активное участие в социально-значимой деятельности. Приоритетной задачей 
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Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовый к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания 

 Современный российский общенациональный воспитательный идеал 

— высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В 

соответствии с этим идеалом и нормативно-правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования сформулирована цель воспитания 

(Федеральный закон от 29 декабря 2012г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации». ст.2. п.2.) Одна страна - одна цель воспитания в 

школах страны: 

 Создание условий для личностного развития, самоопределения и 

социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде.  

Задачи:  

- усвоение обучающимися социально значимых знаний, норм, духовно-

нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество; 
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- освоение и принятие норм, духовно-нравственных ценностей и традиций 

российского общества; 

- приобретения соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на 

практике. 

 Данная цель и задачи ориентируют педагогических работников не на 

обеспечение соответствия личности обучающегося единому уровню 

воспитанности, а на обеспечение позитивной динамики развития личности. В 

связи с этим важно сочетание усилий педагогического работника по развитию 

личности обучающегося и усилий самого обучающегося по саморазвитию. 

Сотрудничество, партнерские отношения детей и взрослых являются важным 

фактором успеха в достижении цели. 

1.2 Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 

Методологической основой Программы являются антропологический, 

культурно-исторический и системно-деятельностный подходы. Воспитательная 

деятельность в школе основывается на следующих принципах: 

- принцип гуманистической направленности (каждый обучающийся имеет 

право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, 

защиту его человеческих прав, свободное развитие); 

- принцип ценностного единства и совместности (единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение); 

- принцип культуросообразности (воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона); 

- принцип следования нравственному примеру (пример, как метод 

воспитания, позволяет расширить нравственный опыт обучающегося, побудить 

его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в  нем нравственную 
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рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной 

системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную 

возможность следования идеалу в жизни); 

- принцип безопасной жизнедеятельности (защищенность важных интернсов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения); 

- принцип совместной работы ребенка и взрослого (значимость совместной 

деятельности взрослого и обучающегося на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения); 

-принцип инклюзивности (организация образовательного процесса, при 

котором все обучающиеся, независимо от их физических, психических. 

Интеллектуальных культурно-этнических, языковых и иных особенностей, 

включены в общую систему образования. 

1.2.1 Уклад школы 

 Год рождения МБОУ г. Астрахани «СОШ №32» - 1983.   Это школа с 

углубленным изучением предметов физико-математического профиля. 

Выпускники школы часто поступают в профильные ВУЗы, среди выпускников 

есть руководители крупных предприятий и учреждений Астраханской области.  

МБОУ г.Астрахани «СОШ №32» расположена в Кировском районе, практически 

в центре города, в шаговой доступности от культурных, научных и 

образовательных организаций, спортивных школ и школ искусств (АГКГ им. 

Б.Кустодиева, АХУ им. П.А. Власова, АПУ, АГУ, АГТУ, Дом-музей 

В.Хлебникова, Дом – музей Б.М.Кустодиева, Дом – музей купца Тетюшинова, 

Музей купеческого быта, АГОБ им. Н.К.Крупской, Региональный школьный 

технопарк, Театр оперы и балета, Детская библиотека-филиал №8, ДШИ N3 им. 

М.Максаковой и др.).  Особенность региона - его многонациональность (более 

100), что создает и колорит, и сложности в работе учреждения и жителей города. 

Контингент обучающихся школы многонациональный, 

многоконфессиональный, обучаются несколько детей-мигрантов. Среди 

обучающихся двое детей с ОВЗ, которые находятся на индивидуальном 

обучении.  

 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение   

г.Астрахани «СОШ № 32»: численность обучающихся на 1 сентября 2021 года 



8 
 

составляет 1237 человек, объединенных в 42 класса, в каждой параллели, 

начиная с 5 класса, по 2 профильных класса (физика и математика). Средняя 

наполняемость классов – 30 человек.  Педагогический коллектив школы 

насчитывает – 65 чел., из них: с высшей категорией – 33 чел. (58%); с первой 

категорией -6 чел. (10%); кандидаты наук – 3 чел. 

 Около 80% коллектива – это педагоги со стажем работы более 10 лет, 

имеющие профессиональный опыт для организации воспитательного процесса, 

опыт классного руководства.  

 СОШ №32» - это общеобразовательное учреждение со смешанным 

контингентом обучающихся. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням 

образования: начальное общее образование (17 классов), основное общее 

образование (21 класс), среднее общее образование (4 класса).   

 В «Положении о внешнем виде обучающихся» прописано обязательное 

ношение школьной формы, цвета различаются для начальной (серо-синяя 

клетка) и основной школы (синий цвет). Своей символики у школы пока нет. 

Планируется провести конкурс на герб, девиз, флаг и гимн школы. 

В учреждение работает столовая, буфет. Организовано горячее питание. 

В школе организован безопасный пропускной режим, дежурят сотрудники 

охранного предприятия, работают турникеты, имеются аппараты термометрии. 

В школе есть библиотека, актовый зал. Спортивные и тренажерные 

площадки, бассейн, зал Боевой славы.  Имеется ставка психолога. 

Школа, объединяя педагогов, детей и родителей, является не только 

образовательным, но и культурным центром микрорайона. 

Многие педагоги учились в этой школе, теперь работают здесь. Хорошо 

знают особенности социума, отношения в семьях, что способствует 

установлению доброжелательных и доверительных отношений между 

педагогами, школьниками и их родителями.  

 Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, учитываются 

особенности инфраструктуры и социума микрорайона.  

 В школе функционируют отряд ЮИД, ДЮП, отряд «Юнармия», Совет 

обучающихся, работает школьный зал Боевой славы, дети принимают участие в 

проектах Российского движения школьников. Разработаны и совершенствуются 

формы поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся: 

- рейтинг классов (поощрение детей походами на экскурсии, в музеи, 

театры, кино); 
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- ведение портфолио (в конце учебного года три победителя получают 

«Специальный приз директора»); 

- благотворительность (установление стипендий, награждение ценными 

подарками); 

-  торжественная линейка (1 раз в четверть) награждение победителей 

конкурсов, соревнований, олимпиад и т.п. Грамотами, Дипломами, объявление 

благодарности; 

- размещение фотографии на стенде «Ими гордится школа»; 

- размещение информации о достижениях учащихся на школьном сайте, в 

школьной газете; 

- почетное право поднимать Государственный флаг Российской Федерации 

на линейках. 

Процесс воспитания в «СОШ №32» основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

 - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности 

ребенка при нахождении в школе; 

 - ориентир на создание психологически комфортной среды для каждого ребенка 

и взрослого;  

  - создание детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов 

содержательными событиями, позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу; 

 - организация основных совместных дел школьников и педагогов; 

 - системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как условия его 

эффективности. 

Основные традиции воспитания в «СОШ №32»:  

 -  ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

  - создание таких условий, при которых по мере взросления ребенка 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до 

организатора); 

  - ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на 

установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;  

  - ключевая фигура воспитания в школе - классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 
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- стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогических работников; 

- важной чертой коллективных творческих дел является коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов. 

Такой подход обеспечивает достижение цели программы, направленной на 

воспитание «…на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской 

Федерации, исторических и национально-культурных традиций». 

1.2.2. Воспитывающая среда школы 

 Окружающая детей предметно-эстетическая среда школы обогащает 

внутренний мир, способствует формированию чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает 

стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся 

школы. Воспитывающее влияние на обучающихся осуществляется через такие 

формы работы с предметно-эстетической средой школы как: 

- оформление фасада, холла государственной и региональной символикой (флаг, 

герб); 

- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая 

переориентация. Сейчас в школе идет большой ремонт, кардинально меняются 

интерьеры классных комнат, фойе, рекреаций; 

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ, обучающихся (проект «Персональная выставка», позволяющий детям 

реализовать свой творческий потенциал), тематические выставки рисунков, 

фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных 

ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными 

людьми и т.п.); 

- озеленение классов и школьных коридоров (в школе очень много цветов, 

зеленых уголков, за которыми с удовольствием ухаживают ученики под 

руководством учителя биологии), озеленение пришкольной территории, 

разбивка клумб, аллей, оборудование во дворе школы беседок, спортивных и 

игровых площадок, доступных и приспособленных для обучающихся разных 

возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих 

разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого отдыха 

(регулярно проходят субботники, на которые собираются родители, дети, 

учителя);  
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- создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей 

свободного книгообмена «Буккросинг», на которые желающие обучающиеся, 

родители и педагоги   могут выставлять для общего пользования свои книги, а 

также брать с них для чтения любые другие; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимся своих классов и их родителями, 

позволяющее обучающимся проявить свои фантазию и творческие способности, 

создающее повод для длительного общения классного руководителя с ребятами 

и родителями; 

-звуковое пространство школы - работа школьного радио (музыка, музыкальные 

переменки, поздравления победителей, именинников, информация, Гимн РФ в 

8.00 каждый понедельник); 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.), большинство украшений и 

декораций для фотозон изготавливается участниками образовательного 

процесса;  

-акцентирование внимания на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях уклада школы, ее традициях, укладе (плакаты, стенды «Ими гордится 

школа», «Наши выпускники», календарь знаменательных дат, правила 

дорожного движения и т.д.); 

- совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация (в планах) 

особой школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, 

логотип, элементы школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной 

организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий. 

1.2.3 Воспитывающие общности (сообщества) в школе 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное  

по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Правовой основой является Федеральный закон от 19 мая 1995 г. 

№ 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском 

общественном объединении осуществляется через:  
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- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 

объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих обучающемуся возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

- организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу 

в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других (помощь, 

оказываемая пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной 

сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий); участие в работе на прилегающей к школе территории (работа в 

школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и 

другие; 

- договор, заключаемый между обучающимися и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное 

обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет собой 

механизм, регулирующий отношения, возникающие между обучающимся и 

коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 

обучающимися, не являющимися членами данного объединения; 

- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов 

детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления 

объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 

- лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное 

время на базе загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного 

совместного проживания смены формируется костяк объединения, 

вырабатывается взаимопонимание, система отношений, выявляются лидеры, 

формируется атмосфера сообщества, формируется и апробируется набор 

значимых дел; 
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- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, 

привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, 

театрализаций и т.п.); 

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у обучающегося чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется 

посредством введения особой символики детского объединения, проведения 

ежегодной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и 

поддержки интернет-странички детского объединения в социальных сетях, 

организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 

традиционных мероприятий – формы коллективного анализа проводимых 

детским объединением дел); 

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом. Это может быть, как участием обучающихся в проведении разовых 

акций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной 

деятельностью обучающихся. 

№ Название детского объединения Руководитель 

1 Отряд ЮИД (юные инспектора движения) Бородина А.Б.. 

2 ДЮП (дружина юных пожарных) Лысикова Е.Н. 

3 Совет обучающихся Радостева С.В. 

4 Команда КВН «Пятерочка» Бородина А.Б. 

5 Отряд «Юнармия» Стацура И.В. 

6 ДОП (дружина охраны правопорядка) Климагина Е.А. 

7 РДШ Бородина А.Б. 
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1.3. Основные направления воспитания обучающихся 

Основные направления воспитания обучающихся в соответствии с 

новыми ФГОС начального, общего, основного общего образования: 

Направления Характеристики 

Гражданское 

 

Формирование российской гражданской идентичности, готовности к 

выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих 

гражданских прав и свобод. 

Патриотическое 
Воспитание любви к своему народу и уважения к другим народам 

России, формирование российской культурной идентичности. 

Духовно-

нравственное 

Воспитание на основе духовно-нравственной культуры и традиционных 

религий народов России, формирование традиционных российских  

семейных ценностей. 

Эстетическое 

Формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства. 

Физическое 

Развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и 

общественной безопасности. 

Трудовое 

Воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, на достижение выдающихся 

результатов в труде, профессиональной деятельности. 

Экологическое 

 Формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей. 

Познавательное 

 

 Стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к 

знаниям, образованию. 

 

1.4. Требования к планируемым результатам воспитания 

Основные целевые ориентиры результатов воспитания на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования 

(преемственность планируемых результатов): 

Начальное общее 

образование (10-11 лет) 

 

Основное общее 

образование (15-16 лет) 

Среднее общее 

образование (17-18 лет) 

Гражданское 
Сознающий свою 

принадлежность к общности 
граждан России 

Знающий и принимающий свою 

российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном 
и многоконфессиональном 

Осознанно выражающий свою 

российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном 
и многоконфессиональном 
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российском обществе, в 
современном мировом 

сообществе 

российском обществе, 
современном мировом 

сообществе 

Патриотическое Сознающий 

принадлежность к своему 
народу, этнокультурную 

идентичность, проявляющий 

уважение к своему и другим 
народам. 

Сознающий свою 

этнокультурную идентичность, 
любящий свой народ, его 

традиции, культуру. 

Проявляющий уважение, 

ценностное отношение к 
историческому и культурному 

наследию своего и других 

народов России, символам, 
праздникам, памятникам, 

традициям народов, 

проживающих в родной стране. 
 

 

Выражающий свою 

этнокультурную идентичность, 

демонстрирующий 
приверженность к родной 

культуре на основе любви к 

своему народу, знания его 
истории и культуры. 

 

Духовно-нравственное 
Понимающий ценность 

каждой человеческой жизни, 

признающий 
индивидуальность и 

достоинство каждого 

человека. 
Умеющий анализировать свои 

и чужие поступки с позиции 

их соответствия 

нравственным нормам, давать 
нравственную оценку своим 

поступкам, отвечать за них. 

 

Знающий и уважающий основы 

духовно-нравственной культуры 
своего народа, других народов 

России. 

Выражающий готовность 
оценивать свое поведение и 

поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций 

традиционных российских 
духовно-нравственных, 

социокультурных ценностей и 

норм с учетом осознания 
последствий поступков. 

 

Проявляющий приверженность 

традиционным духовно-
нравственным ценностям, 

культуре народов России (с 

учетом мировоззренческого, 
национального, религиозного 

самоопределения семьи, личного 

самоопределения). 

Действующий и оценивающий 
свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных 
российских духовно-

нравственных, социокультурных 

ценностей и норм с учетом 
осознания последствий 

поступков 

 

Эстетическое Проявляющий 
уважение и интерес к 

художественной культуре, 

восприимчивость к разным 
видам искусства, творчеству 

своего народа, других 

народов России. 
 

 Проявляющий 

восприимчивость к разным 
видам искусства, понимание его 

эмоционального воздействия, 

влияния на душевное состояние 
и поведение людей. 

 

Ориентированный на осознанное 

самовыражение в разных видах 

искусства, художественном 
творчестве с учетом российских 

традиционных духовных и 

нравственных ценностей 

Физическое Соблюдающий 
основные правила здорового 

и безопасного для себя и 

других людей образа жизни, в 
том числе в информационной 

среде. 

Ориентированный на 

физическое развитие, занятия 
спортом. 

 

Выражающий установку на 

здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение 
гигиенических правил, 

сбалансированный режим 

занятий и отдыха, регулярная 
физическая активность). 

Проявляющий понимание 

последствий и неприятие 

вредных привычек 
(употребление алкоголя, 

 Понимающий и выражающий в 

практической деятельности 

ценность жизни, здоровья и 
безопасности, значение личных 

усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья, 
здоровья других людей. 

Выражающий на практике 

установку на здоровый образ 

жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим 
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наркотиков, курение) и иных 
форм вреда для физического и 

психического здоровья. 

занятий и отдыха, физическая 
активность), стремление к 

физическому 

самосовершенствованию, 

соблюдающий и 
пропагандирующий безопасный 

и здоровый образ жизни. 

 

Трудовое 
Проявляющий интерес к 

разным профессиям 

 Уважающий труд, результаты 

трудовой деятельности своей и 

других людей. 
 

 Уважающий труд, результаты 
труда, трудовую собственность, 

материальные ресурсы и средства 

свои и других людей, трудовые и 
профессиональные достижения 

своих земляков, их социально 

значимый вклад в развитие 
своего поселения, края, страны. 

 

Экологическое 
Понимающий зависимость 
жизни людей от природы, 

ценность природы, 

окружающей среды. 
 

 

 Ориентированный на 

применение знаний 
естественных и социальных 

наук для решения задач в 

области охраны окружающей 
среды, планирования своих 

поступков и оценки их 

возможных последствий для 

окружающей среды. 
 

Имеющий и развивающий опыт 

экологически направленной, 

природоохранной, 
ресурсосберегающей 

деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Познавательное 
Выражающий 
познавательные интересы, 

активность, инициативность, 

любознательность и 

самостоятельность в 
познании. 

Выражающий познавательные 

интересы в разных предметных 

областях с учетом 

индивидуальных способностей, 
достижений. 

 

Деятельно выражающий 

познавательные интересы в 
разных предметных областях с 

учетом своих способностей, 

достижений. 
 

1.4.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования 

Направления  Характеристики (показатели) 

Гражданское 

Патриотическое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее 

территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную 

идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и 

будущему своей малой родины, родного края, своего народа, 

российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских 

правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания 
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героев и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Духовно-

нравственное 

Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их 

соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку 

своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, 

причиняющего физический и моральный вред другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного совершенствования, 

роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к 

сознательному самоограничению. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных 

народов, вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, 

российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, 

религиозной принадлежности). 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и 

многообразии языкового и культурного пространства России, о языке 

как основе национального самосознания. 

Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и 

родному языкам, литературе. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, 

восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего 

народа, других народов России. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Физическое  Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и 

других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом. 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному 

состоянию своему и других людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе.  

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, 

народа, общества и государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное 
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потребление и бережное отношение к результатам своего труда и 

других людей, прошлых поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по 

возрасту труда, трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность 

природы, окружающей среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны 

природы, окружающей среды и действовать в окружающей среде в 

соответствии с экологическими нормами. 

Познавательное Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, 

любознательность и самостоятельность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии 

объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой 

природы, о науке, научном знании, научной картине мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в 

разных областях. 

1.4.2. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования 

Направления Характеристики (показатели) 

Гражданское 

 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном и многоконфессиональном 

российском обществе, в современном мировом сообществе. 

Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России. 

Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории 

российской государственности. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в 

том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь 

нуждающимся и т.п.). 

Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), 

местного сообщества, родного края. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Патриотическое Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру. 
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Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, символам, 

праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной 

стране. 

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, 

свою общероссийскую культурную идентичность. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры 

своего народа, своего края, других народов России, Российской 

Федерации. 

Знающий и уважающий боевые подвиги, и трудовые достижения 

своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности. 

Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях. 

Духовно-

нравственное 

Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры 

своего народа, других народов России. 

Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и 

норм с учетом осознания последствий поступков. 

Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные 

нормы народов России, российского общества в ситуациях 

нравственного выбора. 

Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих традиционным в России 

ценностям и нормам. 

Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства. 

Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с 

людьми разных народов, вероисповеданий. 

Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и 

ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы 

культурного наследия народов России и человечества; испытывающий 

чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, 

культурному наследию многонационального народа России 

Эстетическое Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное 

состояние и поведение людей. 
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Знающий и уважающий художественное творчество своего и других 

народов, понимающий его значение в культуре. 

Сознающий значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, 

художественном творчестве. 

Физическое  Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в 

обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья 

своего и других людей, близких. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий 

и отдыха, регулярная физическая активность). 

Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных 

привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм 

вреда для физического и психического здоровья. 

Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной, интернет-среде. 

Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся 

социальным, информационным и природным условиям, в том числе 

осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели. 

Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического 

состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь 

себе и другим людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других 

людей. 

Выражающий готовность к участию в решении практических 

трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способный 

инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в обществе. 

Понимающий необходимость человека адаптироваться в 

профессиональной среде в условиях современного технологического 

развития, выражающий готовность к такой адаптации. 
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Понимающий необходимость осознанного выбора и построения 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов 

получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и 

общественных интересов и потребностей. 

Экологическое Ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны окружающей среды, 

планирования своих поступков и оценки их возможных последствий 

для окружающей среды. 

Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры в современном мире. 

Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде. 

Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и 

социальной сред. 

Выражающий готовность к участию в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленности. 

Познавательное  

 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учетом индивидуальных способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на систему научных представлений 

о закономерностях развития человека, природы и общества, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий личные навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях 

познания, первоначальные навыки исследовательской деятельности. 

1.4.3. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования 

Направления Характеристики (показатели) 

Гражданское Осознанно выражающий свою российскую гражданскую идентичность в 

поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, 

современном мировом сообществе. 

Сознающий свое единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за развитие страны, российской 

государственности в настоящем и будущем. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду о Российском 

государстве в прошлом и в современности. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 
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закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к 

историческому и культурному наследию России. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в 

обществе по социальным, национальным, расовым, религиозным 

признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, 

антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности 

(школьном самоуправлении, добровольчестве, экологических, 

природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, 

программах). 

Патриотическ

ое 

Выражающий свою этнокультурную идентичность, демонстрирующий 

приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, 

знания его истории и культуры.  

Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, 

деятельно выражающий чувство причастности к многонациональному 

народу России, к Российскому Отечеству, свою общероссийскую 

культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, к национальным 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в 

родной стране – России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

общероссийской культурной идентичности. 

Духовно-

нравственное 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России (с учетом мировоззренческого, 

национального, религиозного самоопределения семьи, личного 

самоопределения). 

Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания 

последствий поступков. 

Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой 

человеческой личности, свободы мировоззренческого выбора, 

самоопределения, отношения к религии и религиозной принадлежности 

человека. 

Демонстрирующий уважение к представителям различных 

этнокультурных групп, традиционных религий народов России, 

национальному достоинству, религиозным убеждениям с учетом 

соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, 

межнационального согласия людей, граждан, народов в России. 

Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной 
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принадлежности, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели 

и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе 

российских традиционных семейных ценностей, понимании брака как 

союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в 

ней детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о роли русского и 

родного языков, литературы в жизни человека, народа, общества, 

Российского государства, их значении в духовно-нравственной культуре 

народа России, мировой культуре. 

Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой культуры. 

Эстетическое Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других 

народов, понимающий его значение в культуре.  

Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное 

состояние и поведение людей. 

Сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной 

культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном 

обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах 

искусства, художественном творчестве с учетом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве. 

Физическое  Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья, здоровья других людей. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая 

активность), стремление к физическому самосовершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для 

физического и психического здоровья привычек, поведения (употребление 

алкоголя, наркотиков, курение, игровая и иные зависимости, 

деструктивное поведение в обществе и цифровой среде). 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся социальным, 
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информационным и природным условиям. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и 

психологического состояния, состояния окружающих людей с точки 

зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием, готовность и умения оказывать первую помощь себе и другим 

людям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, 

материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и 

профессиональные достижения своих земляков, их социально значимый 

вклад в развитие своего поселения, края, страны. 

Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к 

честному труду. 

Участвующий практически в социально значимой трудовой деятельности 

разного вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом 

труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового 

законодательства. 

Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой 

деятельности в различных социально-трудовых ролях, в том числе 

предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 

наемного труда. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Выражающий осознанную готовность получения профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

Экологическо

е 

Выражающий и демонстрирующий сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на окружающую природную среду. 

Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач 

по охране окружающей среды. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде. 

Знающий и применяющий умения разумного, бережливого 

природопользования в быту, в общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Познавательн Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 
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ое  областях с учетом своих способностей, достижений. 

Обладающий представлением о научной картине мира с учетом 

современных достижений науки и техники, достоверной научной 

информации, открытиях мировой и отечественной науки. 

Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных 

представлений, идей, концепций, навыки критического мышления. 

Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения 

науки, научных достижений в жизни российского общества, в 

обеспечении его безопасности, в гуманитарном, социально-

экономическом развитии России в современном мире. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 

Раздел   II.  Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках всех направлений деятельности школы. Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях. 

2.1. Модуль «Основные школьные дела» 

 Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные 

дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно 

педагогами и детьми. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для школьников, объединяющих их с педагогами и родителями: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума: 

-патриотическая акция «Бессмертный полк»; 

-экологическая акция «Зеленая весна» (сбор макулатуры); 

-акция «Письмо солдату» (накануне Дня защитника Отечества школьники 

готовят творчески оформленные письма и отправляют их по почте солдатам, 

проходящим службу в воинских частях Астраханской области); 

- проект «Ученик года» (участвуют ученики 1-4 классов); 

-благотворительные ярмарки; 
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- предметные недели (литературы, русского и английского языков; математики, 

физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных 

классов); 

- проект «Буккросинг» (организация пространства, где дети на переменах 

читают книги или журналы, куда приносят книги из дома, берут домой и 

возвращают лежащие в свободном доступе книги. Участие ребенка в таком 

проекте позволит ему приобрести навыки бережного отношения к книге, 

развить вкус к чтению, научит возвращать чужие вещи и делиться своими 

собственными); 

- литературно-журналистский проект «Страна детства» (выпуск школьной 

газеты учениками и педагогами начальной школы); 

-акция «Водитель глазами детей» (дети пишут письма водителям и раздают); 

-акция «Милосердие» (в течение учебного года к календарным праздникам 

учащиеся и родители изготавливают подарки и сувениры, продают их, а 

вырученные средства передают домам малютки, домам-интернатам для детей – 

инвалидов); 

- акция «Верный друг» (дети собирают корм, теплые одеяла и передают в 

приюты для животных; благотворительная ярмарка семейных поделок в пользу 

приюта для бездомных животных. Это дело позволяет детям освоить нормы 

гуманного поведения «человек – животное», узнать о преданности питомцев и о 

необходимости брать на себя ответственность за них); 

-антинаркотическая акция «Сообщи, где торгуют смертью». 

-открытые дискуссионные площадки (общешкольные и классные 

родительские и ученические собрания проводятся регулярно, в рамках 

которых обсуждаются насущные проблемы: 

- ежегодная школьная научно – практическая конференция; 

 - неделя профилактики правонарушений (помимо профилактических 

мероприятий с обучающимися, проводятся встречи родителей и обучающихся с 

представителями КДН и ЗП, ПДН, специалистами учреждений правопорядка и 



27 
 

здравоохранения); 

-  месячник толерантности «Цветной ковер России» (фестиваль традиционных 

национальных праздников детей тех национальностей, которые обучаются в 

школе. Организуется педагогами и семьями учащихся. Фестиваль направлен на 

создание в школе атмосферы толерантности, привитие школьникам чувства 

уважения к традициям и обычаям детей разных национальностей, сближение 

семей учащихся);  

- День Друга, Международный день кошек (выставка фотографий домашних 

питомцев, стенгазеты, фотоколлажи, посвященные домашним питомцам);  

- цикл дел «Персональная выставка» (организация в течение года персональных 

выставок творческих работ детей. Это выставки фотографий, рисунков, картин, 

костюмов, поделок из природного материала, поделок из Лего и т.п. Такого 

рода выставки помогут ребенку преодолевать застенчивость, проявлять 

инициативу, научат правильно отвечать на похвалы и принимать благодарности, 

разумно реагировать на критику и пожелания, со вниманием относиться к 

работам других детей и корректно высказывать свое мнение о них). 

- конкурс «Лучшее новогоднее оформление кабинета»; 

- мини-экспедиция для школьников «Преданья старины глубокой» 

(путешествие по историческим местам родного города с целью знакомства и 

общения с жителями, фотографирования и описания мест, связанных с жизнью 

известных горожан и произошедшими здесь историческими событиями); 

- конкурс создателей социальной рекламы и антирекламы (идея конкурса – 

привлечь внимание школьников к социальным проблемам нашего общества. 

Желающим принять участие в конкурсе классам, творческим микрогруппам, 

отдельным учащимся предлагается изготовить рекламный плакат, аудио- или 

видеоролик, адресованный сверстникам. Реклама должна обратить их внимание 

на ту острую социальную проблему, которая, по мнению авторов рекламы, 

нуждается в скорейшем разрешении. Реклама должна быть ненавязчивой, 



28 
 

остроумной, привлекающей к себе внимание и главное – социально 

ориентированной). 

- спортивные состязания, праздники, представления, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в 

деятельную заботу об окружающих: 

- спортивно-оздоровительная деятельность: соревнования по различным видам 

спорта, конкурсные программы «Веселые старты», «К службе в армии готов!» и 

т.п. с участием родителей в командах; 

- досугово-развлекательная деятельность: общешкольные праздники – 

ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов 

знаменательными датами, в которых участвуют все классы школы: 

-День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная 

обучающимися); 

- День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный 

процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и 

т.п.), праздничный концерт; 

- мероприятия в Новогодние праздники, Осенние праздники, День матери, 8 

Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, «Первый 

звонок», «Последний звонок» и др.; 

      -участие творческих коллективов школы в районных и городских 

праздниках. 

-торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на 

следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей: 

- «Посвящение в первоклассники» (торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребенком своего первого социального статуса 

– школьника. Позволяет ребенку ощутить радость от принадлежности к 
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школьному сообществу, получить опыт публичного выступления перед 

аудиторией); 

- «Первый звонок»; 

- «Последний звонок». 

- церемонии награждения (по итогам четверти и учебного года) школьников, 

педагогов и родителей за активное участие в жизни школы, защиту чести школы 

в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах различного уровня, значительный 

вклад в развитие школы. 

- еженедельная (по понедельникам 8.00) церемония поднятия Государственного 

флага Российской Федерации и исполнение Гимна РФ; 

- еженедельная (по пятницам) церемония спуска Государственного флага 

Российской Федерации и исполнение Гимна РФ; 

- еженедельный классный час в рамках проекта «Разговоры о важном». 

На индивидуальном уровне:  

 вовлечение детей в ключевые дела школы (сценарист, постановщик, 

исполнитель, ведущий, декоратор, музыкальный редактор, корреспондент, 

ответственный за костюмы и оборудование, ответственный за приглашение и 

встречу гостей и т.п.); 

 индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения 

и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и 

младшими школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми 

2.2. Модуль «Классное руководство» 

 В ежегодном Послании Президента Российской Федерации Федеральному 

Собранию РФ от 15.01.2020г. отмечено, что «ближе всего к ученикам – их 

классные руководители. Такая постоянная каждодневная работа, - это огромная 
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ответственность, связанная с обучением, воспитанием детей…воспитатель- это 

федеральная функция». Приоритетными задачами деятельности классного 

руководителя, соответствующими государственным приоритетам в области 

воспитания и социализации являются: 

- создание благоприятных психолого-педагогических условий в классе путем 

гуманизации межличностных отношений, формирования навыков общения 

обучающихся, детско-взрослого общения, недопустимости любых форм и видов 

травли, насилия, проявления жестокости; 

- формирование у обучающихся высокого уровня духовно-нравственного 

развития, основанного на принятии общечеловеческих и российских 

традиционных духовных ценностей и практической готовности им следовать; 

- формирование внутренней позиции личности обучающегося по отношению к 

негативным явлениям окружающей социальной действительности, в частности, 

к кибербуллингу, деструктивным сетевым сообществам, употреблению 

различных веществ, способных нанести вред здоровью человека; культу 

насилия, жестокости и агрессии; обесцениванию жизни человека; 

-формирование у обучающихся активной гражданской позиции, чувства 

ответственности за свою страну, причастности к историко-культурной 

общности российского народа и судьбе России; 

- формирование способности реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества за счет активной жизненной и социальной позиции, 

использования возможностей волонтерского движения, детских общественных 

движений, творческих и научных сообществ. 

Работа с классным коллективом: 

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

включенности в воспитательные мероприятия по приоритетным направлениям 

деятельности по воспитанию и социализации, оказание необходимой помощи 

обучающимся в их подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел (познавательной, трудовой, спортивно-оздоровительной, 

духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности), 
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позволяющих с одной стороны, – вовлечь учащихся с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с 

другой, – установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися 

класса, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе;  

- проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога-воспитателя и обучающихся, основанного на принципах 

уважительного отношения к личности, поддержки активной позиции каждого в 

беседе, предоставления каждому члену коллектива возможности высказывания 

и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды 

для общения;  

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги, походы и экскурсии, 

организуемые классным руководителем и родителями; празднования в классе 

дней рождения, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши; 

регулярные внутриклассные мероприятия, дающие каждому ребенку 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса;  

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих освоить 

нормы и правила общения, которым они должны следовать.  

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса через 

наблюдение за поведением в  повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих обучающегося в мир 

человеческих отношений, в организуемых классным руководителем беседах  

по различным проблемам; результаты наблюдения сверяются  

с результатами бесед классного руководителя с родителями обучающихся,  

учителями-предметниками, а также (при необходимости) – со школьным 

психологом;  

- поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогическими 

работниками, выбор профессии, организации высшего образования и 
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дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для обучающегося, 

которую они совместно стараются решить;  

- индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на заполнение 

ими личных портфолио, в которых обучающиеся не просто фиксируют свои 

учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но и в ходе 

индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в начале 

каждого года планируют их, а в конце года – вместе анализируют свои успехи и 

неудачи; 

- коррекция поведения обучающегося через беседы с ним,  

его родителями (законными представителями), с другими обучающимися 

класса; через включение в проводимые школьным психологом тренинги 

общения; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единых педагогических 

требований, целей, задач и подходов по ключевым вопросам воспитания,  

на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-

предметниками  

и обучающимися; 

- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

-взаимодействие с учителями-предметниками и педагогами дополнительного 

образования по вопросам включения обучающихся в различные формы 

деятельности: интеллектуально-познавательную, творческую, трудовую, 

общественно-полезную, художественно-эстетическую, физкультурно-

спортивную, игровую и др.; 

-привлечение учителей-предметников к участию в родительских собраниях 

класса;   
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-взаимодействие с социальным педагогом, педагогом-психологом, педагогом-

библиотекарем, педагогами дополнительного образования по вопросам 

вовлечения обучающихся в систему внеурочной деятельности, организации 

внешкольной работы, досуговых и каникулярных мероприятий. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

- регулярное информирование родителей о школьных успехах  

и проблемах их ребенка, о жизни класса в целом; 

- помощь родителям обучающихся (законным представителям)  

в регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками;  

- организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 

- привлечение членов семей, обучающихся к организации и проведению дел 

класса; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

Работа с социальными партнерами: 

- участие в организации работы, способствующей профессиональному 

самоопределению учащихся; 

-участие в организации мероприятий по различным направлениям воспитания 

и социализации обучающихся в рамках социально-педагогического 

партнерства с привлечением организаций культуры, спорта, дополнительного 

образования детей, научных и образовательных учреждений; 

- участие в организации комплексной поддержки детей из группы риска, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, с привлечением работников 

социальных служб, правоохранительных органов, организаций сферы 

здравоохранения, дополнительного образования детей, культуры, спорта, 

профессионального образования, бизнеса. 
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2.3. Модуль «Школьный урок» 

Что можно воспитать в детях на обычном школьном уроке, что положить в 

основу знаний, отношений, опыта, каково содержание воспитательной работы 

на уроке – ответы на эти вопросы обязательно приведут к разговору о 

ценностях, о тех значимых для общества объектах и явлениях, которые придают 

смысл жизни, на которые ориентируется человек в своем повседневном 

поведении. Базовые ценности, выработанные нашим обществом за века его 

существования, и являются тем самым содержанием воспитания. Эти ценности 

положены в основу программы воспитания и являются ориентиром для 

разработки рабочих программ по учебным предметам. Эти ценности должны 

быть положены в основу уроков, чтобы эти уроки стали воспитывающими. Суть 

воспитания в нюансах повседневного общения (ценностно-ориентированного), 

отношений (уважительных и доверительных) и деятельности (совместной и 

интересной) педагогов и детей. Реализация педагогическими работниками 

воспитательного потенциала урока предполагает следующее: 

- установление доверительных отношений между педагогом  

и обучающимися, способствующих позитивному восприятию обучающимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания  

к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной 

деятельности; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (педагогическими работниками)  

и сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины  

и самоорганизации;  

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых  

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально 

значимой информацией – инициирование ее обсуждения, высказывания 

обучающимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней отношения;  

- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета 

через демонстрацию примеров ответственного, гражданского поведения, 

проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 
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текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций  

для обсуждения в классе; 

- применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

обучающихся; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются  

в театральных постановках; дискуссий, которые дают обучающимся 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой 

работы или работы  

в парах, которые учат обучающихся командной работе и взаимодействию с 

другими;   

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока;  

- организация шефства мотивированных и эрудированных обучающихся  

над их неуспевающими одноклассниками, дающего  социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности обучающихся  

в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских 

проектов, что даст  возможность приобрести навык самостоятельного решения 

теоретической проблемы, навык генерирования и оформления собственных 

идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах 

других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

Модуль 2.4. «Внеурочная деятельность» 

 Школа находится в процессе модернизации: меняются УМК, 

совершенствуются технологии, вводятся новые стандарты. Возвращается 

формула - «обучение + воспитание», причем последнее «должно идти только 

через совместную деятельность взрослых и детей, детей друг с другом. При 
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этом воспитание принципиально не может быть локализовано или сведено к 

какому-то одному виду образовательной деятельности, оно должно охватывать 

и пронизывать собой все виды: учебную и внеурочную деятельность» (Д.В. 

Григорьев Внеурочная деятельность школьников. Методический конструктор: пособие для учителя.  

М.: Просвещение, 2010) 

Выстраивая образ выпускника школы, мы исходим из того, что он 

представляет собой динамическую систему, которая постоянно изменяется, 

совершенствуется, наполняясь новым содержанием. А значит, образ 

выпускника – это не конечный результат, не итог в развитии личности, а тот 

базовый уровень, развитию и становлению которого должна максимально 

способствовать школа. 

На Заседании итоговой коллегии Минобрнауки России 19 марта 2011 года 

было отмечено, что «наше будущее было сформулировано в следующих словах: 

глобализация, гиперконкуренция, сверхбыстрая смена технологий, интернет, 

социальная самоорганизация».  

Эти мировые вызовы требуют формирования новых компетенций: умения 

работать с большими объемами информации, коммуникативных навыков, 

креативности, способности переобучаться. 

Необходимы другие установки: 

 установка на инициативу в приобретении компетенций и 

формировании высокой компетентности; 

 готовность и способность к технологическим, организационным, 

социальным инновациям; 

 высокая социальная активность; 

 требовательность к исполнению обязательств, ориентация на 

сотрудничество и взаимную ответственность; 

 способность быстро адаптироваться к новым вызовам; 
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 компетентность в осуществлении социальных взаимодействий, 

способствующих быстрому распространению опыта и созданию эффектов 

коллективного действия. 

Когда речь идет о задачах духовно – нравственного развития мы имеем в 

виду три направления: личностная культура, семейная культура, социальная 

культура. 

Интеграция, обобщение, осмысление новых знаний, увязывание их с 

жизненным опытом ребенка на основе формирования умения учитьСЯ (учить 

СЕБЯ) – вот та задача, в решении которой школе сегодня замены нет!  

Достижению этих ориентиров способствует система внеурочной деятельности. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности 

осуществляется преимущественно через:  

- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

- формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять обучающихся и педагогических 

работников общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями 

друг к другу; 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях, обучающихся с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и детского 

самоуправления.  
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Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности 

в «СОШ № 32» в начальной и основной школе происходит в рамках, следующих 

выбранных обучающимися ее видов: «Журналист», «Дорога к храму», 

«Развитие познавательных способностей», «Мои первые проекты», «Музейная 

экскурсионная деятельность в начальной школе», «Акварелька», «Ритмика», 

«Хореография», «Шахматы», «Инфознайка», «Математика удивляет», «Планета 

Земля»  и др. 

Распределение часов внеурочной деятельности по классам и педагогам: 

Название ФИО учителя Кол-во часов Итого 

Математика 

удивляет 

Терентьева Е.С. 5М – 1 ч 1 ч 

Математика 

удивляет 

Пяткина О.А. 5Ф – 1 ч 1 ч 

Математика 

удивляет 

Матвеева Е.В. 6А – 1 ч 

6М – 1 ч 

6Ф – 1 ч 

 

3 ч 

Планета 

Земля 

Лютая И.В. 5М – 1 ч 

5Ф – 1 ч 

6А – 1 ч 

6М – 1 ч 

6Ф - 1 ч 

 

 

5 ч 

Инфознайка Бабаева Л.В. 5М – 1 ч 

5Ф – 1 ч 

6А – 1 ч 

6М – 1 ч 

6Ф - 1 ч 

 

 

5 ч 

Инфознайка Рыженко Е.В. 6А – 1 ч 

6М – 1 ч 

6Ф - 1 ч 

 

3 ч 

Инфознайка Фокин Д.Ю. 5М – 1 ч 

5Ф – 1 ч 

2 ч 
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№ ФИО Кла

сс 

Внеурочное занятие Кол-во 

часов 

Кабинет 

1 Тюрина 

Кристина 

Владимировна 

1а «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

221 

2 Шумилова 

Татьяна 

Анатольевна 

4г «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Дорога к храму» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

318 

3 Нуртазина 

Наталья 

Владимировна 

1б «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

220 

4 Лахтина Елена 

Николаевна 

1в «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

217 

5 Щербакова 

Наталья 

Александровна 

1г «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

219 

6 Климова Лилия 

Геннадьевна 

4а «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

1ч 

2ч 

2ч 

319 
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«Дорога к храму» 1ч 

7 Рябушкина 

Диана 

Борисовна 

4б «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Дорога к храму» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

320 

8 Хамзяева Ольга 

Владимировна 

4в «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Дорога к храму» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

218 

9 Сафронова 

Елена 

Александровна 

2г «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

318 

10 Плосконос 

Оксана 

Алексеевна 

2в «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

319 

11 Черкасова Алена 

Петровна 

2а «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

320 

12 Рябчикова Елена 

Васильевна 

2б «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

218 
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13 Яковенко 

Екатерина 

Петровна 

3г «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

220 

14 Липилина 

Екатерина 

Викторовна 

3в «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

217 

15 Пономарёва 

Светлана 

Игоревна 

3б «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

219 

16 Михайлова 

Татьяна 

Георгиевна 

3а «Журналист» 

«РПС» 

«Мои первые проекты» 

«Музейная и экскурсионная 

деятельность 

в начальной школе» 

1ч 

2ч 

2ч 

1ч 

221 

17 Соборук Ирина 

Валентиновна 

3а,б

в,г 

Хор «До-ре-мишки» 10ч  

18 Стацура Ирина 

Владимировна 

1а,б

в,г,д 

«Юнармия» 10ч  

19 Лущенко Юлия 

Геннадьевна 

1-4 «Шахматы» 8ч  

20 Азизов Эльчин 1-4 «Карате» 4ч  

21 Яковенко 

Екатерина 

1-4 «Журналист» 2ч  
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2.5. Внешкольные мероприятия  

 Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: - внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, 

курсам, модулям; - организуемые в классах классными руководителями, в том 

числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, 

экскурсии, походы выходного дня: в музеи, картинную галерею, технопарк, на 

предприятия, в зоопарк, библиотеки, театры, Центр патриотической подготовки 

молодежи, Центр народной культуры, на природу и др. - литературные, 

исторические, экологические походы, экспедиции, организуемые педагогами, в 

том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, 

для изучения историко-культурных мест, событий, биографий проживавших в 

этой местности российских поэтов и писателей, природных и историко-

культурных ландшафтов, флоры и фауны; - выездные события, включающие в 

себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается 

детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта; - внешкольные мероприятия, в том 

числе организуемые совместно с социальными партнерами школы, с 

привлечением обучающихся к их планированию, организации, проведению, 

анализу проведенного мероприятия.  

 

 

Петровна 

22 Плосконос 

Оксана 

Алексеевна 

1-4 ЮИД 2ч  

23 Лысенко Ольга 

Петровна 

1-4 «Ритмика» 

«Хореография» 

18ч 

8ч 

 

      



43 
 

2.6. Предметно-пространственная среда 

 Окружающая детей предметно-эстетическая среда школы,  

при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир, 

способствует формированию чувства вкуса и стиля, создает атмосферу 

психологического комфорта, поднимает настроение, предупреждает стрессовые 

ситуации, способствует позитивному восприятию обучающимся школы. 

Воспитывающее влияние на обучающегося осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как: 

- оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая 

переориентация, которая может служить хорошим средством разрушения 

негативных установок, обучающихся на учебные и внеучебные занятия; 

- размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ, обучающихся (проект «Персональная выставка», позволяющих им 

реализовать свой творческий потенциал, фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, 

походах, встречах с интересными людьми и т.п. 

- озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование во 

дворе школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и 

приспособленных для обучающихся разных возрастных категорий, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

- создание и поддержание в рабочем состоянии в вестибюле школы стеллажей 

свободного книгообмена «Буккросинг», на которые желающие обучающиеся, 

родители и педагоги   могут выставлять для общего пользования свои книги, а 

также брать с них для чтения любые другие; 

- благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными 

руководителями вместе с обучающимся и своих классов, позволяющее 

обучающимся проявить свои фантазию и творческие способности, создающее 

повод для длительного общения классного руководителя со своими 

обучающимися; 
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- событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных 

школьных событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров, выставок, собраний, конференций и т.п.);  

- совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация особой 

школьной символики (флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, 

элементы школьного костюма и т.п.), используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной 

организации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

- акцентирование внимания обучающихся посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания 

ценностях школы, ее традициях, правилах. 

2.7 Работа с родителями (законными представителями) 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Это 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности  

На групповом уровне:  

- Управляющий совет школы, Общешкольный родительский комитет, «Совет 

отцов», участвующие в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и социализации их обучающихся; 

- родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

уроки и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-

воспитательного процесса в школе; 

- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных 

работников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в 

деле воспитания обучающихся;   
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- родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные 

консультации психологов и педагогических работников.    

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

- участие родителей в заседаниях Совета профилактики безнадзорности и 

правонарушений, собираемых в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного обучающегося; 

- помощь родителей в подготовке и проведении общешкольных  

и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

- индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогических работников и родителей.  

 

 

 

2.8. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка ученического самоуправления в школе помогает воспитывать в 

обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а обучающимся – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. Ученическое самоуправление в «СОШ 

№ 32» осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

- через деятельность выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета 

мнения обучающихся по вопросам управления образовательной организацией и 

принятия административных решений, затрагивающих их права и законные 

интересы; 
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- через деятельность Совета лидеров классов, объединяющего старост, 

капитанов, президентов, командиров классов для облегчения распространения 

значимой для обучающихся информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

- через работу постоянно действующего школьного актива – Совет 

обучающихся, инициирующего и организующего проведение личностно 

значимых для обучающихся событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, 

капустников, флешмобов и т.п.); 

- через деятельность созданной из наиболее авторитетных старшеклассников и 

курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе.  

На уровне классов: 

- через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся 

класса лидеров (старост, командиров, президентов, капитанов), представляющих 

интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его 

работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

- через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих  

за различные направления работы класса (например: сектор спортивных дел, 

сектор творческих дел, сектор работы с обучающимися младших классов); 

- через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через 

систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  

- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

- через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной 

комнатой, комнатными растениями и т.п. 
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Главным органом школьного самоуправления является общее собрание 

обучающихся, руководящий орган – Совет обучающихся. 

Совет обучающихся является организацией, объединяющей учащихся старших 

классов (8-11) и педагогических работников школы. Совет обучающихся 

создаётся на добровольных началах и выборной основе.  

 В своей деятельности Совет придерживается следующих принципов 

деятельности: 

 полная открытость, гласность, согласие и сотрудничество в деятельности;  

 доступность для всех членов школьного сообщества;  

 творческий подход к работе;  

 свобода критики, обмена мнениями по любым вопросам школьной жизни; 

 приоритет интересов учащихся, гуманность к каждому отдельному человеку; 

 сотрудничество со всеми структурами общеобразовательного учреждения;  

 непрерывность в реализации принятых решений и программ;  

 уважение к интересам, достоинству и мнению каждого члена организации;  

 коллективность в работе, коллегиальность в принятии решений и персональная 

ответственность за их выполнение.  
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Структура ученического самоуправления «СОШ № 32»: 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Президент Совета обучающихся: 

 является инициатором и организатором деятельности Совета; 

 планирует и проводит заседания Совета обучающихся; 

 распределяет задачи между членами Совета в зависимости от 

распределения по секторам; 

 вовлекает как можно большее число учащихся в работу самоуправления; 

 сотрудничает с заместителями директора по ВР, УВР, администрацией 

школы, учителями; 

 отвечает за работу Совета обучающихся. 

 

 

Общее собрание обучающихся 

Совет обучающихся 

Президент Совета, Вице-президент, 
министры 

Министерство 

спорта и 

здравоохранени

я 

Министерство 

информации 

(Пресс-центр) 

Министерство 

труда и 

заботы 

Министерств

о культуры и 

досуга 

Министерство 

правопорядка 

Лидеры классов 

Советы классов 

сектор 

спорта 

сектор 

информации 

сектор 

труда 

сектор 

культуры 

сектор 

знаний 

Ученик 
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Вице-президент: 

  это правая рука Президента Совета обучающихся, человек, способный 

нести ответственность за порученное дело; 

 во время отсутствия Президента выполняет его обязанности; 

 помогает в осуществлении поставленных перед Советом обучающихся 

задач; 

 является аккумулятором идей ученического коллектива школы, лично 

отвечает за главные направления работы самоуправления. 

Министерство информации: 

 - ответственно за выпуск стенных газет, листовок; 

- производит фото, видео съёмку школьных мероприятий, выкладывает на сайт 

школы, дневник. ру с небольшой статьёй о происходящем; 

-  информирует о предстоящих событиях, школьных мероприятиях, праздниках, 

конкурсах, и т.д; 

-организует поздравления через радиорубку; 

- доводит до сведения школы через информационный бюллетень, радиорубку 

результаты соревнований, олимпиад, выставок; 

- устраивает флешмобы, игры, квесты; 

- руководит выпуском школьной газеты. 

  Министерство правопорядка: 

 принимает участие в разработке нормативных документов, касающихся 

деятельности Совета обучающихся; 

 принимает участие в работе школьного Совета по профилактике 

безнадзорности и правонарушений; 

 проводит работу с учащимися, состоящими на различных видах учета; 

 принимает участие в работе школьной конфликтной комиссии; 

 оказывает посильную помощь социальному педагогу по профилактике 

правонарушений; 

  разрабатывает материалы к мероприятиям гражданско-правовой 

направленности (встречи, конкурсы, викторины, экскурсии, походы); 

 помогает планировать и организовывать работу отряда Юнармейцев. 

 помогает в организации митингов, посвященных дням воинской славы; 

 организует проведение смотров строя и патриотической песни. 
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Министерство спорта и здравоохранения: 

 контролирует санитарное состояние классных комнат и коридоров школы; 

 следит за соблюдением санитарно-гигиенических норм учащимися 

(опрятный вид, школьная форма, сменная обувь); 

 через деятельность физоргов налаживает общешкольную спортивную 

работу; 

 проводит трудовые десанты, организует уход за школьными комнатными 

цветами; 

 проводит инструктаж по ТБ (технике безопасности) при подготовке к 

спортивным и массовым мероприятиям; 

 проводит спортивные соревнования в классе или школе; 

 способствует физическому развитию и самосовершенствованию 

учащихся; 

 создаёт условия для формирования здорового образа жизни; 

 вовлекает учащихся в спортивные секции и кружки. 

 

Министерство культуры и досуга: 

 инициатор, организатор и участник мелких и крупных воспитательных 

мероприятий; 

 руководит и участвует в оформлении школы к праздникам и 

торжественным линейкам; тематическим вечерам, развлекательным 

программам, дискотекам, праздничным концертам. 

 ответственен за выпуск стенных газет, листовок; 

 производит фото, видео съёмку школьных мероприятий, выкладывает на 

сайт школы, дневник. ру с небольшой статьёй о происходящем; 

  информирует о предстоящих событиях, школьных мероприятиях, 

праздниках, конкурсах, и т.д.; 

 доводит до сведения школы через информационный бюллетень 

результаты соревнований, олимпиад, выставок; 

  устраивает флэш-мобы, игры, квесты; 

 руководит выпуском школьной газеты. 
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2.9. Профилактика и безопасность  

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, обучающимися и педагогами – направление деятельности в 

школе, целью которого является создание условий для успешного формирования 

и развития личностных ресурсов, способствующих преодолению различных 

трудных жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости 

участников образовательных отношений в школе к неблагоприятным факторам. 

Профилактика деструктивного поведения основана на социализации 

несовершеннолетних, формирование у них нравственных качеств субъектов 

социальных отношений. В работах российских ученых социализация видится 

единством процессов приспособления к обществу (согласование своей 

жизнедеятельности с требованиями социума) и обособления от общества 

(приобретение уникальности). Социализация реализуется на нескольких 

уровнях: уровень стихийной социализации, уровень относительно направляемой 

социализации. Уровень социально-контролируемой социализации (по сути – 

воспитание). 

Важное значение в профилактике девиантного поведения имеет духовно-

нравственное воспитание. Ученые и общественность фиксируют деструктивные 

изменения общественно значимых убеждений, духовно-нравственных констант 

в сознании детей. В сознании юных граждан формируются установки, 

противоречащие базисным ценностям. Регулярно проводимые различными 

социологическими научными организациями опросы констатируют 

девальвацию духовных идеалов и нравственных норм. Изменения в ценностно 

смысловом поле населения требуют осмысления целей, методов, содержания и 

средств воспитания, актуализируют их нравственное наполнение. 

Основными затруднениями (компликациями) духовно-нравственного 

воспитания детей на современном этапе выступают: кризис семейных 

ценностей и падение уровня духовно-нравственной культуры современных 

родителей; межпоколенческий разрыв и ломка традиционного уклада многих 

народов, населяющих Россию; рассогласованность влияния на воспитание детей 

и молодежи ведущих социальных институтов и общественных структур.  

В научных работах обозначены следующие условия совершенствования 

системы духовно-нравственного воспитания: 1) разработка реально работающих 

нормативно-правовых, финансово-экономических и управленческих механизмов 

реализации данного направления воспитания; Разработка эффективных форм и 

методов духовно-нравственного воспитания молодежи является одним из 

приоритетных направлений в деле обеспечения национальной безопасности 
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страны и требует системного подхода к решению этой государственной 

проблемы. 2) координирование воспитательных усилий различных социальных 

институтов; 3) организация масштабного, массового просвещения родителей в 

вопросах воспитания, педагогическое сопровождение семейной воспитательной 

деятельности; 4) стимулирование государственных, общественных и 

волонтерских усилий по сохранению, возрождению и поддержке созидательных 

народных традиций и ценностей; 5) специальная подготовка, переподготовка и 

повышение квалификации педагогических кадров с целью повышения уровня 

профессиональной компетентности в сфере духовно-нравственного воспитания; 

6) привлечение ученых, общественных и религиозных деятелей, представителей 

культуры и искусства к информационно-просветительскому обеспечению 

воспитательной деятельности; 7) обязательное включение духовно-

нравственной составляющей в систему воспитательной работы каждой 

образовательной организации; 8) переосмысление феномена свободы, отказ от 

его понимания как вседозволенности, осознание необходимости морального 

контроля общества над поведением его членов с позиций нравственных норм. 

Перспективными видятся методики «формирования приоритета внутренних 

моральных принципов» и «позитивного морального выбора личности», 

основанных на убеждении воспитанников в незыблемости и рациональности 

«золотого правила нравственности» – «(не) поступай по отношению к другим 

так, как ты (не) хотел бы, чтобы они поступали по отношению к тебе» 

(фигурирует в различных религиозных, этических, культурно-философских 

текстах: в изречениях Будды, в текстах Гомера и Геродота, Сенеки, 

конфуцианских источниках, в Библии, в Сунне; осмысливается в работах Т. 

Гоббса, Л.Н. Толстого и др.; прочно вошло в культуру и массовое сознание, 

закрепилось в виде пословиц, житейской мудрости. 

Эти методики помогают осознанию воспитанниками личной полезности и 

всеобщей «выгодности» соблюдения нравственных норм для персональной 

успешности (особенно в долгосрочной перспективе); разъясняют 

природообусловленную сущность нравственности; доказывают важность 

миросозидания и самосовершенствования. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе 

предусматривает: - целенаправленную работу педагогического коллектива по 

созданию в школе эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной 

деятельности; - проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска 
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силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и т.д.); - вовлечение обучающихся в 

воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической 

направленности социальных и природных рисков, реализуемые в школе и в 

социокультурном окружении с обучающимися, педагогами, родителями 

(антиалкогольные, против курения, безопасность в цифровой среде, вовлечение 

в деструктивные группы в социальных сетях, деструктивные молодежные, 

религиозные объединения, культы, субкультуры, безопасность дорожного 

движения, противопожарная безопасность, гражданская оборона, 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.); - организацию 

превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у обучающихся навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативному воздействию, групповому давлению; - поддержку инициатив 

обучающихся, педагогов в сфере укрепления безопасности жизнедеятельности в 

школе, профилактики правонарушений, девиаций, организация деятельности, 

альтернативной девиантному поведению – познание (путешествия), испытание 

себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в 

том числе профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, 

искусство и др.); - предупреждение, профилактика и целенаправленная 

деятельность в случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных 

групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, 

агрессивного поведения и др.); - поддержка и профилактика расширения групп 

детей, семей обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической 

поддержки и сопровождения (слабоуспевающих, социально запущенные, 

осужденные, социально неадаптированные дети-мигранты и т.д.).  

2.10. Социальное партнерство 

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 

традиционными религиозными организациями народов России (православие, 

ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в своей деятельности цель и задачи 

воспитания, ценности и традиции уклада школы: 

-Региональный школьный технопарк Астраханской области: посещение занятий, 

участие в конкурсах, уроки технологии у мальчиков проходят на базе РШТ, РШТ 

проводит в школе городской конкурс по подводной робототехнике. 

-Российский Союз Молодёжи АО: использование видеоматериалов и 

методических рекомендаций в работе школьного Совета обучающихся, участие 
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в проекте «За ученическое самоуправление», смене лидеров «Следуй за мной!». 

-Юнармия АО: посещение школьниками занятий в объединениях 

дополнительного образования в Доме Юнармии, участие школьного отряда 

юнармейцев в городских и областных мероприятиях, помощь в строевой 

подготовке школьного отряда. 

-Астраханский Государственный университет 

Факультет педагогического образования, искусства, сервиса и культуры 

(ПОИСК) 

Студенты факультета проходят практику на базе школы, школьники принимают 

участие в профориентационных и творческих мероприятиях факультета, 

посещают занятия дополнительного образования, педагоги проходят курсы 

повышения квалификации. 

-Служба занятости населения Астраханской области: участие в тренингах, 

бизнес-играх, выездных профпрограммах  с отработкой навыков Sofs Skills, 

мастер-классах, экскурсиях на предприятия и производства АО. 

-Образовательный центр «Аттестатус»: обучение по предлагаемым программам 

во внеурочное время, психологи и профориентологи центра проводят беседы с 

учениками. 

-Астраханская областная общественная организация по патриотическому, 

правовому и физическому развитию молодежи: участие в военно-

патриотических мероприятиях и проектах, поисковый отряд проводит уроки 

мужества и выставки на базе школы. 
 

Анализ потенциальных социальных партнеров 

 

№ Адрес сайта, 

контакты 

Краткое описание проектов, обогащающих воспитательное 

пространство 

Точки взаимодействия 

1. Институтвоспитания.рф Всероссийский проект «Открытые уроки» - 

Уроки знакомят учащихся с современными 

профессиями, помогают выбрать свой 
карьерный путь, а также затрагивают самые 

интересные и популярные темы школьной 

жизни. 
Родительские собрания «Азбука счастливой 

семьи» – совместный проект Института 

воспитания РАО и АНО «Азбука семьи». Его 
цель – развитие осознанного родительства. 

Программа «Азбука счастливой семьи» – 

результат семилетнего труда по объединению 

лучших психологических теорий с практикой 
помощи семьям. Книга-тренажер и 

программа созданы группой педагогов и 

психологов. На сегодняшний день «Азбука 
счастливой семьи» является наиболее полной 

программой родительской осознанности в 

России. 

Использование 

видео проекта во 

внеурочной 
деятельности 

Просмотр 

видеофрагмента 
на родительском 

собрании по теме 

«Как воспитать 
самостоятельного 

ребенка?» 
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2. Волонтеры Победы.рф 

(отделение Астраханская 

область) 

Всероссийские и международные акции, 
заботимся о ветеранах, помогаем 

в благоустройстве памятных мест, 

восстанавливаем историю семьи, 

популяризируем современные достижения 
России с помощью интересных форматов. 

Принять участие 
в волонтерском 
проекте 

3 Региональный 
школьный технопарк 

Астраханской области 

Региональный 

школьный технопарк 
(schooltech.ru) 

Это современный детский образовательный 
комплекс, предоставляющий своим учащимся 

уникальные условия для развития кругозора, 

способностей и навыков проектной 

деятельности в перспективных областях 
науки, техники и творчества. 

РШТ возник в 2013 году как первый на 

территории России детский технопарк, 
оснащенный высокотехнологичным 

оборудованием и специализирующийся в 

применении проектного подхода к 

погружению ребенка в мир инженерных 
профессий. За время своей деятельности 

РШТ помог тысячам астраханских детей 

развить свои технические и научные проекты, 
избавиться от страха публичных 

выступлений, принять участие в престижных 

федеральных конкурсах и соревнованиях, 
совершить осознанный выбор перспективной 

профессии и поступить в лучшие 

университеты страны и региона. 

С 2018 года образовательная деятельность 
РШТ осуществляется на базе двух детских 
технопарков  «Технопарк» и «Кванториум» 

Посещение 
занятий,  участие 

в конкурсах. 

Уроки 

технологии у 
мальчиков 

проходят на базе 
РШТ 

4 
Российский Союз 

Молодёжи  

Астраханская область 

Астраханская 
региональная 

организация 

Общероссийской 
общественной 

организации 

«Российский Союз 

Молодежи» (ruy.ru) 

 

Всероссийская программа по развитию 

советов обучающихся общеобразовательных 

организаций "Ученическое самоуправление" 

Программа реализуется в целях интеграции 
опыта общеобразовательных организаций, 

общественных объединений, органов 

исполнительной власти субъектов 
Российской Федерации в сфере воспитания, 

развития ученического самоуправления и 

обеспечения прав школьников на участие в 
управлении общеобразовательной 

организацией в соответствии со ст. 26 

Федерального закона от 29 декабря 2012г. 

N273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации».По итогам  года реализации 

программы разработаны 2 методических 

пособия: Сборник авторских практик в сфере 
ученического самоуправления для членов 

ученических советов и специалистов, 

развивающих ученическое самоуправление в 
России:- видеоролики, направленные на 

популяризацию УСУ; 

Использование 

видеоматериалов 

и методических 

рекомендаций в 
работе  

школьного 

Совета 
обучающихся, 

участие в проекте 

«За ученическое 
самоуправление»,  

смене лидеров 

«Следуй за 
мной!» 

https://schooltech.ru/
https://schooltech.ru/
https://schooltech.ru/
https://astrakhan.ruy.ru/
https://astrakhan.ruy.ru/
https://astrakhan.ruy.ru/
https://astrakhan.ruy.ru/
https://astrakhan.ruy.ru/
https://astrakhan.ruy.ru/
https://astrakhan.ruy.ru/
https://astrakhan.ruy.ru/
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- авторские видеоролики УС, с полезными 
советами в работе ученического 

самоуправления; 

- авторские практики, разработанные 

педагогами, специалистами, развивающими 
ученическое самоуправление. 

Методические рекомендации по развитию 

ученического самоуправления, содержащие в 
себе: 

- понятие ученического самоуправления; 

- аналитические данные по развитию 
ученического самоуправления; 

- актуальную нормативно-правовую базу, 

регламентирующую ученическое 

самоуправление; 
- направление деятельности органов 

ученического самоуправления; 

- типичные ошибки в организации 
ученического самоуправления; 

- рекомендации по развитию ученического 
самоуправления. 

5 
ЮНАРМИЯ 

Астраханская область 

ЮНАРМИЯ | 

Астраханская Область | 

ВКонтакте (vk.com) 

 

 Всероссийское детско-юношеское военно-

патриотическое общественное движение. 
Каждому участнику Движения открывается 

доступ к сотням увлекательных событий, 

возможности изучать технику и заниматься 

спортом на базе ЦСКА и ДОСААФ. 
Юнармейцев ждут специальные смены в 

лучших Всероссийских детских центрах 

«Орлёнок», «Артек», «Смена», «Океан», 
военно-спортивная игра «Победа», 

Юнармейская лига КВН, Юнармейские Игры 

и многое другое. В «Домах ЮНАРМИИ» 

организована работа секций и кружков, где 
юнармейцы осваивают азы начальной 

военной подготовки, развивают лидерские 

навыки, приобретают научно-технические 
компетенции. На занятиях «Школы юной 

дипломатии», «Школы юного 

корреспондента» и других объединениях 
дополнительного образования можно не 

только получить специальные знания и 

умения, но и определиться с будущей 

профессией. 

Посещение 

занятий в 
объединениях 

дополнительного 

образования  в 

Доме Юнармии. 
Участие 

школьного отряда 

юнармейцев в 
городских и 

областных 
мероприятиях 

6 
Российское Движение 
Школьников  

Астраханская область 

РДШ | Астраханская 
Область | ВКонтакте 

(vk.com) 

РДШ инициируют огромное количество 
проектов по различным направлениям : 

Фестиваль природы «Первозданная 

Россия».  https://vk.cc/c3IUDQ.                                     
ЭкоУборка:https://vk.cc/c5MoMr.                  

Создание  Медиацентра: https://vk.cc/bZG0Ic  

Исследовательская работа о дикорастущих и 
культурных растениях на территории 

России. :https://vk.cc/c16qTD. много других 

Принять участие 
в проектах и 

мероприятиях 
РДШ 

https://vk.com/ynarmy_astr
https://vk.com/ynarmy_astr
https://vk.com/ynarmy_astr
https://vk.com/skm_30
https://vk.com/skm_30
https://vk.com/skm_30
https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fclck.ru%2FVGHJ6&cc_key=
https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fvk.cc%2Fc5MoMr&cc_key=
https://vk.cc/bZG0Ic
https://vk.com/away.php?to=https%3A%2F%2Fvk.cc%2Fc16qTD&cc_key=
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 проектов, в которых принимают участие дети 
вместе с педагогами и родителями. РДШ 

организует слеты победителей, сборы 

«Школы современных компетенций», 
«Школы лидеров». 

7 
Астраханский 

Государственный 

университет 

Факультет 

педагогического 
образования, искусства, 

сервиса и культуры 

(ПОИСК) 

Факультет 
педагогического 

образования, искусства, 

сервиса и культуры 

(asu.edu.ru) 

 

В структуру факультета входят 4 кафедры: 

кафедра социальной педагогики и 
психологии; кафедра дошкольного и 

начального образования; кафедра 

коррекционной педагогики; кафедра 
педагогики и непрерывного 

профессионального образования. Также на 

базе факультета функционируют: школа 

швейного мастерства, студия современного 
танца «Fusion Dance», центр непрерывного 

повышения профессионального мастерства 

педагогических работников «Учитель 

будущего». 

Студенты 

факультета 
проходят 

практику на базе 

школы, 
школьники 

принимают 

участие в 

профориентацион
ных и творческих 

мероприятиях 

факультета, 
посещают 

занятия 

дополнительного 

образования, 
педагоги 

проходят курсы 

повышения 
квалификации 

8 
Служба занятости 

населения 

Астраханской области 

Интерактивный портал 

службы занятости 
населения 

Астраханской области 

(astrobl.ru) 

Выбор профессии в современном мире – одно 

из наиболее важных и в то же время сложных 
решений в жизни каждого человека. Рынок 

профессий 21 века предлагает огромное 

множество самых разнообразных 
специальностей в любой сфере деятельности.  

На настоящий период существует множество 

мероприятий по выявлению склонностей и 
способностей к определенному виду 

деятельности для каждой отдельной 

личности. Став участником 

профориентационного проекта «Школьник» 
можно узнать о самых популярных 

профессиях на рынке труда, окунуться в мир, 

возможно, своей будущей профессии в 
деловой игре, раскрыть свой потенциал при 

выполнении разнообразных практических 

задач в интерактивных диагностических 
играх, оценить свои возможности в 

карьерном росте, выстроить свою 
профессиональную траекторию. 

Принять участие 

в тренинговых 
мероприятиях, 

бизнес-играх, 

выездных 
профпрограммах 

 с отработкой 

навыков Sofs 
Skills, мастер-

классах, 

экскурсиях на 

предприятия и 
производства АО 

9 
Образовательный центр 

«Аттестатус» 

(attestatus.ru) 

Центр предлагает школьникам проекты 

«Профориентация» (линейка программ, 

направленных на помощь подроскам и их 
родителям в выборе профессиональной 

траектории и развитии важных личностных 

навыков) «Школа программирования» 

Обучение по 

предлагаемым  

программам  во 
внеурочное время 

https://asu.edu.ru/universitet/1053-fakultet-pedagogiki-i-socialnoi-raboty.html
https://asu.edu.ru/universitet/1053-fakultet-pedagogiki-i-socialnoi-raboty.html
https://asu.edu.ru/universitet/1053-fakultet-pedagogiki-i-socialnoi-raboty.html
https://asu.edu.ru/universitet/1053-fakultet-pedagogiki-i-socialnoi-raboty.html
https://asu.edu.ru/universitet/1053-fakultet-pedagogiki-i-socialnoi-raboty.html
https://rabota.astrobl.ru/
https://rabota.astrobl.ru/
https://rabota.astrobl.ru/
https://rabota.astrobl.ru/
https://rabota.astrobl.ru/
https://attestatus.ru/
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(программа разработана, чтобы дать каждому 
школьнику цифровые навыки 21 века) 

10 Военно-

патриотический клуб 
"Покров" Астрахань 

Военно-

патриотический клуб 
"Покров" Астрахань | 
ВКонтакте (vk.com) . 

Военно-патриотический клуб "Покров" - это 

несколько направлений, в которых каждый 
патриот может найти и реализовать себя. 

Военно-спортивное направление - огневая, 

строевая подготовка, топографическое, 
саперное и медицинское дело, тренажерный 

зал, рукопашный бой, полевые выходы, 

пробежки за ЗОЖ, спортивные праздники и 
массовые мероприятия городского масштаба. 

Движение русской культуры - русский 

традиционный пляс, изучение русских игр, 

хореографический ансамбль, вечерки, 
русские праздники. 

Курсантская школа - это спорт, военное дело 

и культура. 
Военно-патриотический клуб "Покров" 

ставит перед собой следующие цели: 

-объединение молодежи на основе любви к 

Отечеству и Родному Краю, православной 
веры, желания искреннего служения Богу, 

Церкви, Родине; 

-содействие в создании условий для духовно-
нравственного, военно-патриотического и 

гражданского воспитания детей и молодежи. 
 

Принять участие 

в  мероприятиях 
патриотической 

направленности, 

возможность 
военно-

спортивной 

подготовки для 
желающих 
школьников. 

11 Учреждения культуры 

Астраханский 

государственный театр 
оперы и балета 
info@astoperahouse.ru 

Астраханский   

драматический  
театр(astradram.ru) 

Астраханский театр 

юного зрителя 
(astratuz.ru) 

Программа «Пушкинская карта», проект 
«Уроки литературы в театре» 

Посещение 

спектаклей по 

«Пушкинской 
карте», 

посещение 

спектаклей по 
литературным 

произведения по 

школьной 

программе, 
творческие 

встречи с 

актерами, участие 
в конкурсе 

школьных 

экологических 
театров на базе 
АДТ 

12 
Астраханская 

областная 

общественная 

организация по 

патриотическому, 

правовому и 

Организация проводит поисковые 
экспедиции на места боев с ведением 

раскопок; сбор и увековечение информации 

об участниках войн; уход за памятниками на 
воинских захоронениях; массовая военно-

патриотическая работа (митинги, «Уроки 

мужества», семинары с привлечением 

Участие в 
военно-

патриотических 

мероприятиях и 
проектах 

https://vk.com/vpk_pokrov
https://vk.com/vpk_pokrov
https://vk.com/vpk_pokrov
https://vk.com/vpk_pokrov
mailto:info@astoperahouse.ru
https://astradram.ru/
https://astradram.ru/
https://astratuz.ru/
https://astratuz.ru/
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физическому развитию 

молодежи. 

астраханские-

патриоты.рф› 

 

школьников и студентов); помощь ветеранам; 
помощь в установлении судеб пропавших в 

годы ВОВ родственников. 

13 
Детский сад № 92 

www.30astr-

mdou92.caduk.ru 

Проект школьного театрального кружка 
«Школьники — малышам». Когда нет 

возможности вывезти детей в настоящий 

театр – театр сам может прийти  в гости. 

Музыкальный зал детского сада, благодаря 
артистам школьного театрального кружка 

может превратиться в зрительный зал  театра. 

А школьники-артисты находят благодарную 
аудиторию в лице воспитанников детского 

сада. 

Помощь в 
организации 

праздников. 

Показ 

тематических 
спектаклей 

школьного 

театрального 
кружка 

 

2.11. Профориентация (в основной и старшей школе) 

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся  

по направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение обучающихся; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб обучающихся.  

Задача совместной деятельности педагога и обучающегося – подготовить 

воспитанника к осознанному выбору будущей профессии. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность 

ученика к выбору, педагогический работник актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд, охватывающий 

не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. Эта работа осуществляется через: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания обучающихся о типах 

профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той 

http://yandex.ru/clck/jsredir?from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2202.-beqhWL3H_Nt1GrtR4tSVyDAZAIqCPTAajvouBs8HmLEVwQtDpgMLdbpzus68TsEDt81pv6B0pyqAplU0FePWmIIifWWVJK_m6lXKkAV0LOKTcp0t8My3tef3Q0JCL2J98TZAEZAzt4Jp3J11VMU50gsw3M-SUW9TDi_a4uZrE4OLnhFbaf-Ace8l_FMeuF08tXPq84AavVW-eZllapRrhd9lt2diMu1ODUw-DelqZRGmG-dpWBj7_eu512OVuWmOPZvdGDtlRV-ulS_3oJ7NpJDWL7ChboPsdw5RBkohfNtY3Z0bmlidmZoY3pnZnN0.e9a96ab3bb19ffa03c2ed0c2e3a56aca9387e58d&uuid=&state=jLT9ScZ_wbo,&&cst=AiuY0DBWFJ4EhnbxqmjDhbPn3oFXvwJ-3r2Q3QfE_VYnCe-zmzpslcHwMOouDS0_pXjpIkTJi-2wA2Qc3NS2O4kubjSdWQazNvK7Zhywzjaa5dW4ZdaBpIC4nrHAkmcMD6DX6GM0XshUyVH9xfqX6RF2Kz8bt_KeviIjn_kaH7EX-i_ld3VxkRa29FP1S3EEa-99nCMWDyJ3W6Hql91lKM8-4giV860x7yb-5LEqeGttdfJGY1CXz1PYnfhicBzb5SARzSYvnaN8fzEeZwjJ93q3WmOYJDkUZSKuHc_T6OGJ18TsMWZYk3Jaf3ikZ74t3uz4shDza55ZjmlZ_1_i_7xdiP-cbUHl9RIqbjZhlGMuet8I44WOKIhSp5Y1boeeYaEIl2WZm-Evydxjal9-Pg8sb_r6yBCsiwcyCeAfRs5qD9ZyDP1mMJRfeJ-w-3tka_ETxsR4r9FX6bI2xY536kJ1UnXEPO1N4_6Bzen3oJ4Ctp_3CA8LSpAE-PHS5V2CGp4rSSMTetCynUQ-GNa0NyNSdC-D5up_f6Nslts5sxFjFkaWGOUhvXBVrcdhIuaw8Ebca8z3AEUMZbyk7wysyxjTFyAbswRYZrwgUyc4aTiIxjOBYDbhIeZhyW0e4FedkBLqR0if506KJ5ftzeIMjx3Eepe0bYhe8xioTDtjeBJXovLa40hw0T4krXcgHbGI_RebzRowzH-10iBipQFjHEXIpSx6GLIc8poW7WRXLIHMKSqhM2BHv0Kx3a_KPobO-IFD649LXRFxU2pNg2q3q-naz3KjM33jvQ4Trg_NaTzLaQaOGmv1w1gceDGd0t41MtN2dYWGbyJlXXdqK3mj_xp948pK_AYEHJJY68eblaT8m3ivArblJLmih1MMMIJ7Wf-WAxITjK67fGSHkxGhaos8P6NNBivsXsSd5GtPw4uTgqkgFgrFJzOiGsNA2WlY6MLB2ZOfIQoy8h0Fpnpth-gK7a6oKTJ7mpnqCV-J2VN9ThSJj35IGJu-HIzx1Zy9lBBkMj6IaW_z5tY2S_ZiXUsiRAvCm05PCTSnX_tzb9r56ybmHHPIv9ApAtxbuUeUCsxoG-cGs6RSwDTlxdsBA7jU7rtxgM7-k8OCEtxJGUpZg-rEAhbk1ZDhypdSOXH5mM7mqL2MfXI,&data=UlNrNmk5WktYejY4cHFySjRXSWhXRlotalNtb0x5Q0wteU9vTS1GTE5NT3ZMRFg2eHpwbktrS1d3dWpZWjlxTkVzS3NLVVF4SzI4VW9qSGo2VGM5WjRsWVNIdXlpN0NsX2VfeEcwVkpnckJ0YXZJSDdPNXZmQlp3aGl5TU1Ia3Y2OUFRcXJZWU9ZaHoyUkFNWGhwaDgwdzdNTmxCbG1fMUhfeXR2Vzl5Rkt6eGZia2ZoZE9hWVBSeDRSS1VSLUZ1YXNSd1ZUZFdaZTZreVFUdWJsYkJfR2tWaEpnYVFsRXc3RVZHRFRhQUwzQ0I5V1d6dlQ3bnhBLCw,&sign=5dd2ce7d3638a62f42bbe499211e85cb&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRj
http://yandex.ru/clck/jsredir?from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2202.-beqhWL3H_Nt1GrtR4tSVyDAZAIqCPTAajvouBs8HmLEVwQtDpgMLdbpzus68TsEDt81pv6B0pyqAplU0FePWmIIifWWVJK_m6lXKkAV0LOKTcp0t8My3tef3Q0JCL2J98TZAEZAzt4Jp3J11VMU50gsw3M-SUW9TDi_a4uZrE4OLnhFbaf-Ace8l_FMeuF08tXPq84AavVW-eZllapRrhd9lt2diMu1ODUw-DelqZRGmG-dpWBj7_eu512OVuWmOPZvdGDtlRV-ulS_3oJ7NpJDWL7ChboPsdw5RBkohfNtY3Z0bmlidmZoY3pnZnN0.e9a96ab3bb19ffa03c2ed0c2e3a56aca9387e58d&uuid=&state=jLT9ScZ_wbo,&&cst=AiuY0DBWFJ4EhnbxqmjDhbPn3oFXvwJ-3r2Q3QfE_VYnCe-zmzpslcHwMOouDS0_pXjpIkTJi-2wA2Qc3NS2O4kubjSdWQazNvK7Zhywzjaa5dW4ZdaBpIC4nrHAkmcMD6DX6GM0XshUyVH9xfqX6RF2Kz8bt_KeviIjn_kaH7EX-i_ld3VxkRa29FP1S3EEa-99nCMWDyJ3W6Hql91lKM8-4giV860x7yb-5LEqeGttdfJGY1CXz1PYnfhicBzb5SARzSYvnaN8fzEeZwjJ93q3WmOYJDkUZSKuHc_T6OGJ18TsMWZYk3Jaf3ikZ74t3uz4shDza55ZjmlZ_1_i_7xdiP-cbUHl9RIqbjZhlGMuet8I44WOKIhSp5Y1boeeYaEIl2WZm-Evydxjal9-Pg8sb_r6yBCsiwcyCeAfRs5qD9ZyDP1mMJRfeJ-w-3tka_ETxsR4r9FX6bI2xY536kJ1UnXEPO1N4_6Bzen3oJ4Ctp_3CA8LSpAE-PHS5V2CGp4rSSMTetCynUQ-GNa0NyNSdC-D5up_f6Nslts5sxFjFkaWGOUhvXBVrcdhIuaw8Ebca8z3AEUMZbyk7wysyxjTFyAbswRYZrwgUyc4aTiIxjOBYDbhIeZhyW0e4FedkBLqR0if506KJ5ftzeIMjx3Eepe0bYhe8xioTDtjeBJXovLa40hw0T4krXcgHbGI_RebzRowzH-10iBipQFjHEXIpSx6GLIc8poW7WRXLIHMKSqhM2BHv0Kx3a_KPobO-IFD649LXRFxU2pNg2q3q-naz3KjM33jvQ4Trg_NaTzLaQaOGmv1w1gceDGd0t41MtN2dYWGbyJlXXdqK3mj_xp948pK_AYEHJJY68eblaT8m3ivArblJLmih1MMMIJ7Wf-WAxITjK67fGSHkxGhaos8P6NNBivsXsSd5GtPw4uTgqkgFgrFJzOiGsNA2WlY6MLB2ZOfIQoy8h0Fpnpth-gK7a6oKTJ7mpnqCV-J2VN9ThSJj35IGJu-HIzx1Zy9lBBkMj6IaW_z5tY2S_ZiXUsiRAvCm05PCTSnX_tzb9r56ybmHHPIv9ApAtxbuUeUCsxoG-cGs6RSwDTlxdsBA7jU7rtxgM7-k8OCEtxJGUpZg-rEAhbk1ZDhypdSOXH5mM7mqL2MfXI,&data=UlNrNmk5WktYejY4cHFySjRXSWhXRlotalNtb0x5Q0wteU9vTS1GTE5NT3ZMRFg2eHpwbktrS1d3dWpZWjlxTkVzS3NLVVF4SzI4VW9qSGo2VGM5WjRsWVNIdXlpN0NsX2VfeEcwVkpnckJ0YXZJSDdPNXZmQlp3aGl5TU1Ia3Y2OUFRcXJZWU9ZaHoyUkFNWGhwaDgwdzdNTmxCbG1fMUhfeXR2Vzl5Rkt6eGZia2ZoZE9hWVBSeDRSS1VSLUZ1YXNSd1ZUZFdaZTZreVFUdWJsYkJfR2tWaEpnYVFsRXc3RVZHRFRhQUwzQ0I5V1d6dlQ3bnhBLCw,&sign=5dd2ce7d3638a62f42bbe499211e85cb&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRj
https://www.list-org.com/go?site=2238350
https://www.list-org.com/go?site=2238350
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или иной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия города, дающие обучающимся начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

парков, лагерей, дней открытых дверей в профессиональные образовательные 

организации и предприятия; 

- совместное с классными руководителями изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям  

и направлениям образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 

сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие 

в мастер-классах, посещение открытых уроков; 

-  консультации психолога для обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей и индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в процессе выбора 

профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов  

по выбору, включенных в основную образовательную программу школы, или  

в рамках курсов дополнительного образования.   

Учащиеся совместно с педагогами изучают интернет-ресурсы, посвященные 

выбору профессий. Например, такими ресурсами могут быть: 
-           Атлас новых профессий (http://atlas100.ru), 
-           Банк интерактивных профессиограмм (http://prof.eduprof.ru); 
-           Иннометрика (https://innometrica.pro); 
-           Мой ориентир (http://мой-ориентир.рф); 
-           Навигатум (https://www.navigatum.ru/czn.html); 
-           Поступи.онлайн (https://postupi.online.ru); 
-           ПроеКТОриЯ (http://proektoria.online.ru); 
-           ПрофВыбор.ру (http://www.profvibor.ru); 
-           Профилум (https://profilum.ru); 
-           Профориентатор.ру (https://proforientator.ru); 
-           Учеба.ру (https://www.ucheba.ru); 
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-           ФоксФорд (https://foxford.ru) и т.п. 
 

2.12. Модуль «Школьные медиа» 

Важнейшим из факторов социализации современных детей стала 

медийно-информационная среда. Информационная составляющая социализации 

оказывает на развитие личности как положительное, так и негативное 

воздействие. С одной стороны, она содействует адаптации к активно 

меняющимся условиям в обществе, знакомит с миром, обеспечивает быстрое 

взаимодействие и обмен сведениями, формирует способность к 

многозадачности. С другой стороны, часто содержит вредоносную информацию, 

наносит реальный ущерб, разрушает традиционное социальное общение, 

примитивизирует культуру речи. 

 Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися  

и педагогическими работниками средств распространения текстовой, аудио и 

видео информации) – развитие коммуникативной культуры обучающихся, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации обучающихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности  

- разновозрастный редакционный совет обучающихся и консультирующих их 

педагогов, целью которого является освещение (через школьную газету, 

школьное радио) наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация 

общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов 

ученического самоуправления;  

- школьная газета для обучающихся начальных классов «Страна детства», на 

страницах которой ими размещаются материалы, которые могут быть интересны 

обучающимся; организуются конкурсы рассказов, поэтических произведений, 

сказок, репортажей и научно-популярных статей; проводятся круглые столы с 

обсуждением значимых учебных, социальных, нравственных проблем; 

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных 
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праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, дискотек; 

- школьная интернет-группа – разновозрастное сообщество обучающихся  

и педагогических работников, поддерживающее интернет-сайт школы  

и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой обучающимися, педагогическими работниками и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;  

- участие обучающихся в региональных или всероссийских конкурсах школьных 

медиа. 

Раздел  III. Организация воспитательной деятельности 

3.1. Общие требования к условиям реализации Программы 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно воспроизводить 

наиболее ценные для нее воспитательно значимые виды совместной 

деятельности. Уклад школы направлен на сохранение преемственности 

принципов воспитания на всех уровнях общего образования: обеспечение 

личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том числе 

современное материально-техническое обеспечение, методические материалы и 

средства обучения; наличие профессиональных кадров и готовность 

педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров Программы 

воспитания; взаимодействие с родителями (законными представителями) по 

вопросам воспитания; учет индивидуальных особенностей обучающихся, в 

интересах которых реализуется Программа (возрастных, физических, 

психологических, национальных и пр.).   

3.2. Особенности организации воспитательной деятельности  

Организация воспитательной деятельности опирается на школьный уклад, 

сложившийся на основе согласия всех участников образовательных отношений 
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относительно содержания, средств, традиций, особенностей воспитательной 

деятельности, выражающий самобытный облик школы, ее «лицо» и репутацию 

в окружающем социуме, образовательном пространстве. Уклад задает и 

удерживает ценности воспитания, определяет принципы и традиции 

воспитания, нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников 

воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за 

пределами школы, в сетевой среде, характеристики воспитывающей среды в 

школе в целом и локальных воспитывающих сред, воспитывающих 

деятельностей и практик. Основные характеристики уклада школы - создание 

школы и основные вехи ее истории, выдающиеся деятели в истории школы, 

включенность в историко-культурный контекст территории, «миссия» школы в 

самосознании ее педагогического коллектива; местоположение и 

социокультурное окружение (местное, региональное), историко-культурная, 

этническая, конфессиональная специфика населения местности, региона; 

организационно-правовая форма, наличие разных уровней общего образования, 

направленность образовательных программ, в том числе наличие программ с 

углубленным изучением учебных предметов, режим деятельности школы, в том 

числе характеристики по решению участников образовательных отношений 

(символика школы, школьная форма, организация питания в школе, система 

безопасности, особые нормы этикета в школе и т.д.); контингент обучающихся, 

их семей, его социально-культурные, этнокультурные, конфессиональные и 

иные особенности, состав (стабильный или нет), наличие и состав обучающихся 

с ОВЗ, наличие особых образовательных потребностей обучающихся и их 

семей; наличие социальных партнеров; наиболее значимые традиционные дела, 

события, мероприятия в школе, составляющие основу воспитательной системы; 

значимые для воспитания проекты и программы, в которых школа уже участвует 

или планирует участвовать (международные, федеральные, региональные, 

муниципальные, сетевые и др.), включенные в систему воспитательной 

деятельности или запланированные; наличие учебных курсов, предметов, 

практик гражданской, духовно-нравственной, социокультурной, экологической и 

т.д. воспитательной направленности, в том числе включенных в учебные планы, 
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по решению школы, участников образовательных отношений, подобных 

авторских учебных курсов, программ, самостоятельно разработанных и 

реализуемых педагогами школы; наличие реализуемых инновационных, 

опережающих, перспективных воспитательных практик, определяющих 

«уникальность» школы, результаты их реализации в школе, трансляции в 

системе образования; наличие существенных проблемных зон, дефицитов, 

препятствий в воспитательной деятельности и решения этих проблем, 

Yотсутствующие или недостаточно выраженные в массовой практике . 

  

Цель воспитания: формирование всесторонне и гармонично 

развитой личности, полноценно реализующей свои физические, 

интеллектуальные, духовно-нравственные и др. возможности в 

процессе постоянного 

самосовершенствования, посредством приобщения обучающихся 

и воспитанников к общечеловеческим, базисным и национальным 

ценностям 
 
 

 

  Задачи воспитания: стратегические и тактические 
 

   
 

 

Направления воспитания: духовно-нравственное, гражданское, трудовое. Физическое, 

формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия, экологическое, 

патриотическое, ценность научного познания. 

 

 

 
 

как организованная, целенаправленная деятельность 

как процесс 

как социально-культурное, исторически обусловленное явление 

ВОСПИТАНИЕ 
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В момент определения методов и средств воспитания значимым является 

понимание закономерностей и принципов, которые прослеживаются в 

достижении воспитательных целей         и решении педагогических задач. 

Закономерности рассматриваются как устойчивые, повторяющиеся и 

существенные связи в воспитательном процессе, а принципы – как общие 

руководящие выбором содержания и методов   положения. 

Выделяют следующие закономерности воспитания: 

1. Активность воспитанника есть основа воспитательного процесса. 

Доказано, что большинство воспитательных задач решается посредством 

стимулирования (инициирования) субъектности, активности воспитанника. 

Профессионализм педагога определяется умением дозировать активность, 

вовлекать в нее, а также умением устанавливать оптимальную меру своего 

участия в деятельности воспитанника. 

2. Эффективная воспитательная работа возможна лишь при учете 

актуальных возрасту потребностей и интересов воспитанника. 

Решение воспитательных   задач   должно   происходить   с   опорой на 

возрастные особенности воспитанника, соответствующие актуальные 

потребности, интересы. Пренебрежение ими достаточно часто приводит к 

девиантному поведению. Профессионализм педагога заключается в умении 

замечать нужный момент, улавливать показатели смены системы потребностей, 

осознавать происходящие изменения в сознании, поведении, деятельности, 

анализировать ценности ребенка, юноши и направлять особенности развития по 

социокультурному пути. 

3. Успешность воспитательных влияний тесно связана с поддержкой 

педагогом воспитанника (особенно на первоначальном этапе деятельности), с 

созданием ситуаций успеха. 

В случае, когда вид деятельности является новым для воспитанника, очевидна 

необходимость участия   воспитателя, следует создавать ситуации успеха 

воспитанника. 

4. Воспитание основывается на безусловном принятии особенностей и 

защите воспитанника, на обеспечении его безопасности, предоставлении ему 

права на свободное выражение чувств и эмоций. 

Решающими для оптимального, конструктивного формирования личности 

является внутреннее состояние воспитанника. Воспитание должно 

сопровождаться чувством защищенности, безопасности. Важнейшее значение 

имеет доброжелательность педагога, принятие воспитанника как целостной 

личности с достоинствами и недостатками. Ученые подчеркивают, что в 
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воспитательном процессе нужно оценивать не личность воспитанника, а ее 

конкретные действия и результаты деятельности. Закономерность определяет 

решающую роль комфортной образовательной среды и психологической 

атмосферы в образовательной организации. 

5. Искренняя позиция и заинтересованность педагога в развитии 

воспитанника – базис воспитательной работы. 

У ребенка не должно возникать ощущения, что он «объект приложения 

профессиональных сил» педагога. Данная закономерность требует 

гармоничного сочетания у воспитателя развитых педагогических способностей, 

педагогического такта и мастерства.  

Всем участникам воспитательного процесса необходимо сосредоточить, 

скоординировать и скорректировать свои усилия для достижения результатов 

по стратегически важным направлениям воспитательной работы, прописанным 

в основополагающих документах последних лет. 

Среди многочисленных и разнообразных поведенческих стратегий и 

разнонаправленных личностных и   социальных   устремлений, при   наличии   

широкого   диапазона   возможностей в современной социокультурной 

ситуации, особый смысл приобретает вопрос о формировании нормативно-

ценностной основы гражданско-патриотического поведения личности. В этой 

связи важное значение приобретает гражданско-патриотическое воспитание 

детей.    

  Если рассматривать патриотизм как личностное качество, то в его 

структуре выделяют: патриотическое сознание; патриотически 

ориентированное мировоззрение; национальное самосознание; патриотические 

знания; патриотические убеждения; патриотические установки; патриотические 

ценностные ориентации; патриотические позиции; патриотические идеалы; 

патриотические чувства;   верность   Отечеству;   социально   позитивное   

отношение (к Родине, истории, настоящему и будущему страны, народным 

традициям, окружающей социальной и природной среде, выполнению своего 

гражданского долга); социально позитивное (патриотическое) поведение 

личности; патриотическую деятельность; готовность к выполнению 

гражданского и конституционного долга как проявление феномена служения 

Отечеству. 

Указ Президента РФ «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года» (от 21.07.2020 № 474) выделяет 

гражданско-патриотическое воспитание в числе приоритетных национальных 

целей развития России, а это предполагает    воспитательную     доминанту    на    
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уроках, во внеурочной деятельности и в дополнительном образовании детей. 

Различные ракурсы и взаимосвязи патриотического воспитания с остальными 

направлениями воспитательной работы иногда выражаются в отдельных 

условных видах воспитательной работы: гражданско-патриотическая, героико-

патриотическая, краеведческая, военно-патриотическая, спортивно-

патриотическая и др. 

  В содержание гражданско - патриотического воспитания детей и молодежи 

включаются: овладение знаниями гражданских прав и стимулирование 

готовности добровольно выполнять гражданские обязанности; активное 

вовлечение в решение «гражданских» проблем и ситуаций; включение в 

образовательные программы обществоведческих, гражданско-правовых 

дисциплин; развитие ученического (студенческого) самоуправления в 

образовательных организациях; привитие подрастающему поколению чувства 

гордости, уважения и почитания государственных символов и исторических 

святынь Отечества; встречи с харизматичными людьми, своей 

жизнедеятельностью продемонстрировавших высочайшую степень 

патриотизма и гражданской ответственности; регулярное предъявление детям и 

молодежи сведений и демонстрация примеров о высоком моральном духе 

защитников Отечества и социально активных граждан; формирования 

уважения к расовой, национальной, религиозной принадлежности в целях 

недопущения ксенофобии, национализма и экстремизма. 

В реальной педагогической практике успешность гражданско-патриотического 

воспитания определяется педагогическим мастерством, гражданской позицией 

учителя и   степенью готовности практиков к внедрению инновационных 

научных результатов. 

Важнейшим основанием гражданско-патриотического воспитания является 

нравственность, которая определяет системные ценности, нормы и правила, 

регулирующие отношения между людьми; высшие идеалы и принципы, 

выступающие как моральные ориентиры личности. 

В современном мире ценность интеллектуального воспитания, т.е. 

формирования интеллектуальных компетенций, многократно возросла. 

Экономисты отмечают, что обострилась борьба за интеллектуальные ресурсы, 

которые стали такими же ценными, как и территории, сырьевые запасы, рынки 

сбыта продукции и т. д. Результаты интеллектуального воспитания, которые 

выражаются в новых знаниях, новых технологиях, новых ценностях, т.е. 

когнитивных способностях людей, сегодня являются самым мощным 
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социальным ресурсом человеческой цивилизации. 

Общество, нуждающееся в компетентных интеллектуально развитых и 

профессионально активных гражданах, регулярно стремится 

совершенствовать свою образовательную политику в соответствующем 

направлении. Оставаясь залогом будущего благополучия не только отдельно 

взятого человека, но и общества в целом, интеллектуальное развитие 

подрастающего поколения предопределяет потенциальное улучшение 

качества жизни и формирует личность, способную гарантировать 

созидательность научно-технического прогресса. Интеллектуальное 

воспитание требует повышенной ответственности за применение внутренних 

интеллектуальных ресурсов конкретного человека, которые инициируют и 

регулируют его поведение. 

Обращает на себя внимание тот факт, что в исследованиях это направление 

также закономерно видится тесно взаимосвязанным со всеми остальными 

направлениями воспитания. Поэтому содержание интеллектуального 

(умственного) воспитания представлено несколькими подвидами: 

 - интеллектуально-нравственное воспитание (формирование представлений о 

научной значимости и научной обоснованности норм морали, этики); 

 - интеллектуально-познавательное воспитание (развитие познавательных 

способностей, любознательности, умения анализировать, глубины и скорости 

мышления, общей эрудиции, критического, логического и абстрактного 

мышления); 

 - интеллектуально-творческое воспитание (развитие

 инновационного и нестандартного мышления, креативности). 

Стратегическая цель интеллектуального воспитания состоит в 

формировании у человека стремления к осознанному интеллектуальному 

саморазвитию. 

 Специалисты в области интеллектуального воспитания к базовым 

интеллектуальным качествам   личности   причисляют   компетентность, 

инициативу, творчество, само регуляцию   и уникальность; склад ума. 

Цель умственного воспитания видится в продвижении воспитанника по 

разным уровням: «интеллектуальной инициативы»: сначала уровень 

любопытства (связан с потребностью в новых впечатлениях), затем уровень 

любознательности (связан с потребностью в исследовании), уровень решения 

задач (связан с потребностью в разрешении противоречий) и последний 

уровень – уровень теоретической деятельности (связан с потребностью в 

поиске истины). 
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Основные модели умственного воспитания: 

-модель «свободного» умственного воспитания (максимальный учет 

внутренней интеллектуальной инициативы воспитанника); 

-диалогическая модель (интеллектуальное развитие через «диалог» разных 

точек зрения, культурных воззрений и т.п.); 

-«личностная» модель (развитие личности через формирование у 

воспитанника целостной картины мира на основе достижений науки и 

искусства); 

-«обогащающая»    модель     (усложнение,     наращивание     

интеллектуального     опыта и представлений у воспитанника); 

-«развивающая» модель (развитие теоретического мышления, опора на анализ, 

планирование и рефлексию); 

-«структурирующая»       модель       (формирование        способности        к        

восприятию и самостоятельному созданию специфически структурированной 

информации – блоков, укрупненных дидактических единиц); 

-«активизирующая» модель (стимулирование познавательной активности 

через разрешение проблемных ситуаций и учет познавательных 

потребностей); 

-«технологичная»   модель   (поэтапное,   «технологичное»    продвижение   

воспитанника по этапам развития умственной сферы личности). 

        Важность физического воспитания молодого поколения наукой 

рассматривается в разных ракурсах: от гуманистического понимания 

(важность для выживания человечества как биологического вида) до 

геополитического (утверждения стран в качестве спортивных держав, 

способных к мирным состязаниям) и социально-экономического понимания 

(обеспечение трудоспособности населения, «сбережение» населения). 

 В качестве важного направления физического воспитания следует 

выделить здоровьесберегающие воспитательные технологии, которые 

дифференцируются следующим образом: стимулирующие (активизация сил 

организма для выхода из нежелательного состояния: плохого самочувствия, 

вялости, усталости); защитно-профилактические технологии (приучение к 

соблюдению санитарно-гигиенических норм и требований в играх, учебе, труде, 

досуге); компенсаторно-нейтрализующие (мероприятия по нейтрализации угроз 

здоровью: физкультминутки при сидячем режиме работы или учебы, 

профилактическая гимнастика и т.п.); информационные технологии 

(разъяснение и убеждение в важности здорового образа жизни и посильной 

физической активности) 
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Эстетическое воспитание формирует личность через приобщение к 

исторически созданному духовному богатству и сконцентрированному 

творческому опыту человечества в виде ценностей, норм, знаний в области 

искусства. Эстетическое воспитание решает две основные задачи: 

формирование эстетическо - ценностной направленности личности и развитие 

ее уникальных эстетически-творческих потенций. 

     В научных работах обозначены такие критерии эстетической воспитанности: 

 - развитая способность воспринимать и переживать красоту природы и 

социальной действительности; воспринимать их как эстетическое явление; 

 - навык понимания и оценивания творения искусства и эстетики природы; 

 - стремление к умелому использованию своих творческих сил и способностей; 

 - потребность в наслаждении эстетическими объектами; 

 - осознанную защиту эстетических объектов; 

 - наличие эстетических качеств личности и культуры поведения. 

Эстетическое воспитание реализуется на трех уровнях: когнитивном 

(уровень понимания категорий эстетики, знания способов нравственно-

эстетического оценивания художественных образов и эстетических 

объектов); эмоционально-ценностном (переживание чувства прекрасного в 

искусстве и природе, наличие эстетического вкуса); поведенческом (умение 

вести себя в соответствии с эстетическими нормами).  

Сложившаяся практика воспитательной работы характеризуется выделением 

таких структурных компонентов эстетического воспитания: 

- эстетическое просвещение, закладывающее теоретические и ценностные 

основы эстетической культуры личности; 

- художественное воспитание в его образовательно-теоретическом и 

художественно- практическом выражении, формирующее понимание 

эстетических объектов и закрепление художественных вкусов; 

- воспитание и самовоспитание творческих потребностей и способностей 

(индивидуальной экспрессии, интуитивного мышления, творческого 

воображения, нестандартного видения проблем, преодоление стереотипов и др.) 

Помимо традиционно-устоявшихся направлений воспитательной работы 

(умственное, трудовое, физическое, эстетическое, нравственное, 

гражданско-патриотическое), обязательно необходимо выделять  

правовое и экологическое воспитание. 

 

 

 

Правовое воспитание —целенаправленная   деятельность по трансляции правовой культуры, 

правовых идеалов, правового опыта и механизмов разрешения конфликтов в обществе от 

одного поколения к другому. 



71 
 

 

Правовое   воспитание   есть    система   мер   по   выработке   установок 

на правомерное поведение в различных ситуациях, преследующих цели: а) 

формирования правовой культуры; б) развития   персональной   

ответственности за соблюдение норм права; в) формирования нетерпимости 

к правонарушениям. К более общим направлениям правового воспитания 

молодого поколения относятся: 

 а) постоянное информирование о нормах права и правомерного поведения; 

б) формирование уважительного отношения к законодательству, правовой 

системе, институтам обеспечения правопорядка; 

в) создание условий для принятия личностью ответственности за 

соблюдение   правопорядка; 

г) формирование привычек, алгоритмов поведения, соответствующего 

юридическим нормам; 

д) изучение и понимание базовых основ правоприменительной практики 

в государстве и обществе; 

е) формирование установок на участие в профилактике правонарушений, 

выявлении нарушителей. 

 Правовое воспитание обеспечивает следующие основные результаты: 

знание права; понимание права; уважение к праву; активная защита прав; 

осознание необходимости соблюдения законов, перерастающее в потребность 

исполнения правовых предписаний. 

Немалым воспитательным потенциалом обладают общеобразовательные 

учебные дисциплины «История» и «Обществознание», где используются 

следующие формы аудиторной работы с насыщенностью правовой 

информацией: проблемные правовые лекции, анализ юридических источников, 

решение практических заданий, информационно-правовые сообщения 

обучающихся, обсуждение юридических коллизий и др. Одной из современных 

методик является ролевая правовая игра, заключающаяся в совместной 

деятельности, воссоздающей различные жизненно-правовые ситуации. Такая 

игра дает возможность сформировать мотивацию правового поведения, 

обозначить оценку уровня правовой компетентности, оценить качество 

проведенной воспитательной работы. Также в правовом воспитании свою 

эффективность доказал метод проектов. 

Еще одной стороной воспитания, запрошенной реалиями,

 является экологическое   воспитание. 

 

 

 

 

Теоретическая модель экологического воспитания основывается на 

концепции гармоничного развития экологического сознания и поведения в 

 

Экологическое воспитание – формирование у человека сознательноговосприятия 

окружающей природной среды, убежденности в необходимости бережного отношения 

к природе. 
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единстве с природой. Базис экологических представлений закладывается 

уже в раннем детстве, подкрепляется в дошкольных учреждениях и далее 

на всех уровнях образовательного процесса. 

На сегодняшний день все большую эффективность демонстрируют 

экологические мастер - классы, круглые столы на тему заботы об 

окружающей среде, экологические акции, флэш-мобы ..  

Воспитательное воздействие оказывает наполнение экологической 

составляющей предметно-пространственной среды образовательной 

организации. 

Высокой   результативностью   характеризуется    технология    

экологических    квестов,  т.е.   поисково-познавательных   мероприятий, в   

которых с помощью игровой деятельности активизируются и закрепляются 

элементы экологической культуры. Поисково-познавательная активность 

участников квеста формирует экологические познания и развивает уважение 

к природной среде, формирует восхищение гармонией природы. 

Нынешние глобальные   политические, экономические   и   социальные   

преобразования в обществе влекут за собой острую потребность в развитии 

личности, готовой к трудовому усилию, творческой самореализации и 

трудовой активности на протяжении всей жизни. 

Трудовое воспитание не утратило своей актуальности и значимости, оно 

по-прежнему выступает важнейшим условием личностного развития, 

приобщения подрастающих членов общества к трудовой деятельности, 

профессиональной ориентации и становления компетентного 

профессионала. Более того, с учетом практико-ориентированного характера 

компетентностного подхода как ведущего в современном образовании, 

реализация трудового воспитания может стать эффективным средством 

формирования профессиональных компетенций, развития профессионально 

значимых личностных качеств.  

Сущность трудового воспитания определяется как сознательный 

процесс формирования воли к труду, результатом которого является 

развитие готовности личности к этому виду деятельности. 

Выделяют следующие функции трудового воспитания: 

-формирующая – овладение практическими умениями и навыками в сфере 

труда; 

-развивающая-обеспечение интеллектуального, физического, эмоционально-                                

волевого, социального развития в процессе трудового воспитания; 

-стимулирующая-целесообразно и рационально организованный труд 

формирует трудолюбие, коллективистские качества, навыки 

взаимодействия, дисциплинированность, инициативность, многие волевые 

характеристики личности. Ключевыми задачами трудового воспитания 

являются: 

-формирование у воспитанников положительного отношения к труду как 
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высшей ценности в жизни, высоких социальных мотивов трудовой 

деятельности; 

-развитие познавательного интереса к знаниям, потребности в 

творческом труде, стремление применять знания на практике; 

-воспитание высоких моральных качеств, трудолюбия, долга и 

ответственности, целеустремленности и предприимчивости, деловитости 

и честности; 

-вооружение воспитанников разнообразными трудовыми умениями и 

навыками, формирование основ культуры умственного и физического 

труда     Трудовое воспитание является сопутствующим направлением 

для нравственного воспитания, оно носит целенаправленный характер. 

При этом эффективность реализации трудового воспитания зависит от 

ряда условий, включая следующие: 

-понимание общественной значимости выполняемой трудовой 

деятельности;  

-доступность содержания трудовой деятельности возрастным, 

индивидуальным особенностям личности, уровню сформированности ее 

трудовых умений и навыков; 

-насыщенность трудового процесса интеллектуальными элементами, 

необходимость решения организационных, технических, технологических 

задач; 

-возможность проявления творческих способностей, самостоятельности, 

наличие соревновательного компонента. 

          Результат трудового воспитания, как правило, проявляется в характере 

общения человека с окружающим миром, преобразованием окружающей его 

действительности, в практической деятельности, вытекающей из 

потребностей человека. Трудовая деятельность с возрастом должна 

становиться для человека средством   самореализации, проявления   

собственного   таланта   и   способностей. При соответствии трудовой 

деятельности указанным условиям, эффективности, результативности 

трудового воспитания формируется позитивное отношение ко всем 

компонентам труда, включая: цель трудовой деятельности; процесс труда; 

результаты, продукты труда; орудия труда; условия труда; факторы труда; 

себя как субъекта реализации трудовой деятельности. 

На сегодняшний день реализация трудового воспитания включает следующие 

направления: 

1.технологическое направление – собственно трудовая деятельность, 

развитие мотивации к реализации трудовой деятельности; 

2.экономическое   направление   –    развитие    умений    включать    свою    

трудовую или профессиональную деятельность в систему производственных 

отношений в обществе; 

3.профессиональное направление – выявление индивидуальных предпочтений 

личности, последовательное развитие профессиональных компетенций, 
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профессионально значимых качеств; 

4.проектное направление – проектирование воспитанником (при поддержке 

педагога) программы саморазвития профессионально важных качеств в 

рамках избранных предполагаемых сфер трудоустройства.  

 Очевидно, что трудовое воспитание представляет собой 

неотъемлемый компонент воспитательного процесса, от успешности 

реализации которого зависит развитие не только трудовых навыков, но и 

умений «встраиваться» в систему производственных и профессиональных 

отношений в частности, а также в систему социальных взаимодействий в 

целом. 

 Для получения видимого значимого результата по всем 

вышеперечисленным направлениям воспитания необходима слаженная работа 

педагогов, родителей и детей. 

3.3. Кадровое обеспечение 

Директор, заместитель директора по воспитательной работе, советник 

директора по воспитательной работе, заместители директора по учебно-

воспитательной работе, учителя-предметники, классные руководители, педагог-

психолог, педагог-организатор, педагог-библиотекарь.  

3.4. Нормативно-методическое обеспечение 

3.5. Требования к условиям, обеспечивающим достижение 

планируемых личностных результатов в работе с особыми категориями 

детей 

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих 

строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная 

воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка в 

различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая 

среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений 

каждого обучающегося с ОВЗ. На уровне общности: формируются условия 

освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, 

сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт 

развития отношений между обучающимися, родителями (законными 

представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения 

и сотрудничества в совместной деятельности. На уровне деятельностей: 
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педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских 

группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт 

работы в команде, развивает активность и ответственность каждого 

обучающегося в социальной ситуации его развития. На уровне событий: 

проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития 

каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, 

школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и 

уверенность в своих силах. Особыми задачами воспитания обучающихся с ОВЗ 

являются:  налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с 

ОВЗ с окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе;  

формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; построение 

воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей каждого 

обучающегося с ОВЗ;  активное привлечение семьи и ближайшего социального 

окружения к воспитанию обучающихся с ОВЗ; обеспечение психолого-

педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в развитии и содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медикосоциальной 

компетентности;  индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с 

ОВЗ  

3.6. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

 Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию 

у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: публичности, открытости 

поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение 

награждений в присутствии значительного числа обучающихся); соответствия 



76 
 

артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству 

воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и 

существующей в укладе школы; прозрачности правил поощрения (наличие 

положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, 

зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); регулировании частоты награждений (недопущение 

избыточности в поощрениях – недостаточно длительные периоды ожидания, 

чрезмерно большие группы поощряемых и т.п.); сочетании индивидуального и 

коллективного поощрения (использование и индивидуальных наград, и 

коллективных дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими награду и не получившими 

ее); привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия 

ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей; дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).                            

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности (Формы могут быть изменены, их состав расширен): 

индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная 

поддержка. Ведение портфолио – деятельность обучающих при ее организации 

и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными 37 представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Портфолио 

может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т.д.). Кроме 

индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. Рейтинг – 

размещение обучающихся или групп в последовательности, определяемой их 

успешностью, достижениями в чем-либо. Благотворительная поддержка 
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обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может заключаться в 

материальной поддержке проведения в школе воспитательных дел, 

мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной 

поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических 

работников. Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. Использование рейтингов, их форма, 

публичность и др., а также привлечение благотворителей (в том числе из 

родительского сообщества), их статус, акции, деятельность должны 

соответствовать укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, 

согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание 

деструктивного воздействия на воспитывающую среду, взаимоотношения в 

школе. Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся в «СОШ №32»: 

- рейтинг классов (поощрение детей походами на экскурсии, в музеи, 

театры, кино); 

- ведение портфолио (в конце учебного года три победителя получают 

«Специальный приз директора»); 

- благотворительность (установление стипендий, награждение ценными 

подарками); 

-  торжественная линейка (1 раз в четверть) награждение победителей 

конкурсов, соревнований, олимпиад и т.п. Грамотами, Дипломами, объявление 

благодарности; 

- размещение фотографии на стенде «Ими гордится школа»; 

- размещение информации о достижениях учащихся на школьном сайте, в 

школьной газете. 

3.7. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными 

результатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 



78 
 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов. Планирование анализа воспитательного 

процесса и результатов воспитания включается в календарный план 

воспитательной работы. Основные принципы самоанализа воспитательной 

работы: взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на изучение, 

прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и 

разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 

обучающимися и родителями (законными представителями); развивающий 

характер осуществляемого анализа. Ориентирует на использование результатов 

анализа для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 

планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, 

социальными партнерами); распределенная ответственность за результаты 

личностного развития обучающихся. Ориентирует на понимание того, что 

личностное развитие обучающихся – это результат как организованного 

социального воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и их стихийной социализации, и саморазвития.    

Основные направления анализа воспитательного процесса: 1. Результаты 

воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного 

развития обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными 

руководителями вместе с заместителем директора по воспитательной работе с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете. Способом получения 

информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития, 

обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогических 

работников сосредотачивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 

личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; 
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какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся 

и взрослых. Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, 

является наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. Анализ 

проводится заместителем директора по воспитательной работе совместно с 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами 

получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы 

с обучающимися и их родителями (законными представителями), 

педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на 

вопросах, связанных с качеством:  проводимых общешкольных основных дел, 

мероприятий;  деятельности классных руководителей и их классов;  реализации 

воспитательного потенциала урочной деятельности; организуемой внеурочной 

деятельности обучающихся;  создания и поддержки воспитывающей предметно-

пространственной среды;  взаимодействия с родительским сообществом;  

результатов участия обучающихся в конкурсах, соревнованиях; внешкольных 

мероприятий; деятельности ученического самоуправления; деятельности по 

профилактике; реализации потенциала социального партнерства;  деятельности 

по профориентации обучающихся; действующих в школе детских 

общественных объединений;  работы школьного музея; добровольческой 

деятельности обучающихся; работы школьного спортивного клуба. Итогом 

самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу. Итоги самоанализа 

оформляются в виде отчета, составляемого заместителем директора по учебно- 

воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются 

педагогическим советом.  
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Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 

осуществляется с целью выявления основных проблем школьного воспитания и 

последующего их решения.  

Основные направления самоанализа воспитательной работы, 

организуемого в МБОУ г,Астрахани  «СОШ №32»: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся каждого класса.  

1. Положительная динамика – увеличение значений показателей социализации и 

воспитания обучающихся на интерпретационном этапе по сравнению с 

результатами контрольного этапа исследования (диагностического).  

2. Инертность положительной динамики – отсутствие положительной динамики 

и возможное увеличение отрицательных значений показателей социализации и 

воспитания учащихся на интерпретационном этапе по сравнению с 

результатами контрольного этапа. 

 3.Устойчивость (стабильность) исследуемых показателей на 

интерпретационном и контрольном этапах исследования. Устойчивость 

исследуемых показателей является одной из характеристик положительной 

динамики процесса воспитания и социализации учащихся.  

Причиной инертности положительной динамики и появления тенденций 

отрицательной динамики процесса воспитания и социализации обучающихся 

является несоответствие содержания, методов воспитания и социализации, 

учащихся возрастным особенностям развития личности, формальное отношение 

преподавателей и неблагоприятный психологический климат. 

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе, социальным педагогом и 

психологом с последующим обсуждением его результатов на заседании 

методического объединения классных руководителей. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития, обучающихся является педагогическое 
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наблюдение, а также Анкета для самоанализа организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

АНКЕТА 

для самоанализа организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых 

Оцените качество организуемой в нашей школе совместной 

деятельности детей и взрослых. Ваша оценка может находиться в пределах 

от 1 до 10 баллов. Пожалуйста, познакомьтесь с основными «крайними» 

характеристиками этой деятельности, а после этого обведите на каждой 

шкале балл, который соответствует Вашей личной оценке. 

Проблемы, которых следует избегать Оценочная 

шкала 

Идеал, на который следует 

ориентироваться 

Качество общешкольных ключевых дел 

Общешкольные дела придумываются 

только взрослыми, школьники не 

участвуют в планировании, организации и 

анализе этих дел 

                      

 1-10 

Общешкольные дела всегда 

планируются, организуются, 

проводятся и анализируются 

совместно – школьниками и 

педагогами 

Дела не интересны большинству 

школьников 

                      

 1- 10 

Дела  интересны  большинству шк

ольников 

Участие школьников в этих делах 

принудительное, посещение – 

обязательное, а сотрудничество друг с 

другом обеспечивается только волей 

педагогов 

1-10 Участие школьников в этих делах 

сопровождается их увлечением 

общей работой, радостью и 

взаимной поддержкой 

Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов 

Классные руководители не пользуются 

авторитетом у детей своих классов 

                      

  1-10 

Классные руководители являются 

значимыми взрослыми для 

большинства детей своих классов. 

Школьники доверяют своим 
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классным руководителям 

Большинство решений, касающихся 

жизни класса, принимаются классным 

руководителем единолично. Поручения 

классного руководителя дети часто 

выполняют из страха или по 

принуждению 

                      

 1-10 

Большинство решений, 

касающихся жизни класса, 

принимаются совместно классным 

руководителем и классом, у детей 

есть возможность проявить свою 

инициативу 

В отношениях между детьми преобладают 

равнодушие, грубость, случается травля 

детей 

                      

 1-10 

В классе дети чувствуют себя 

комфортно, здесь преобладают 

товарищеские отношения, 

школьники внимательны друг к 

другу 

Качество организуемых в школе курсов внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность в школе 

организуется преимущественно в виде 

познавательной деятельности, как 

продолжение учебных занятий 

                      

 1- 10 

В школе реализуются 

разнообразные виды внеурочной 

деятельности школьников: 

познавательная, игровая, трудовая, 

спортивно-оздоровительная, 

туристско-краеведческая, 

художественное творчество и т. п. 

Участие школьников в занятиях курсов 

внеурочной деятельности часто 

принудительное 

                      

 1-10 

Занятия в рамках курсов 

внеурочной деятельности 

интересны для школьников, 

школьники стремятся участвовать 

в этих занятиях 

Результаты внеурочной деятельности 

детей никак не представлены в школе 

                      

   1-10 

С результатами внеурочной 

деятельности детей могут 

познакомиться другие школьники, 

родители, гости (например, на 

концертах, выставках, ярмарках, 

родительских собраниях, сайте 

школы и т. п.) 

Качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков 

Уроки скучны для большинства 

школьников 

                      

1-10 

Дети заинтересованы в 

происходящем на уроке и 

вовлечены в организуемую 

учителем деятельность 

Уроки обычно однообразны, преобладают 

лекционные формы работы 

                      

1-10 

Учителя часто используют на 

уроке игры, дискуссии и другие 

парные или групповые формы 

работы 

Уроки ориентированы преимущественно 

на подготовку учащихся к ВПР, ОГЭ, ЕГЭ 

и другим формам проверки знаний 

                      

1-10 

Уроки не только дают детям 

знания, но и побуждают их 

задуматься о ценностях, 
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нравственных вопросах, 

жизненных проблемах 

  

Качество существующего в школе ученического самоуправления 

Школьники занимают пассивную 

позицию по отношению к происходящему 

в школе, чувствуют, что не могут 

повлиять на это 

1-10 Ребята чувствуют свою 

ответственность за происходящее 

в школе, понимают, на что именно 

они могут повлиять в школьной 

жизни и знают, как это можно 

сделать 

Ребята не вовлечены в организацию 

школьной жизни, школьное 

самоуправление имитируется (например, 

органы самоуправления не имеют 

реальных полномочий, дети поставлены 

педагогами в позицию исполнителей, 

самоуправление часто сводится к 

проведению дней самоуправления и т. п.) 

                      

 1-10 

Ребята часто выступают 

инициаторами, организаторами 

тех или иных школьных или 

внутриклассных дел, имеют 

возможность выбирать зоны своей 

ответственности за то или иное 

дело 

Лидеры ученического самоуправления 

безынициативны или вовсе отсутствуют в 

школе. Они преимущественно 

назначаются взрослыми и реализуют 

только их идеи 

                      

1-10 

Лидеры ученического 

самоуправления выступают с 

инициативой, являются активными 

участниками и организаторами 

событий в школе и за ее 

пределами 

Качество функционирующих на базе школы детских общественных объединений 

Детские общественные объединения 

существуют лишь формально, они не 

работают, нет детей, которые 

позиционируют себя как его члены 

1-10 Детские общественные 

объединения привлекательны, 

школьники стремятся участвовать 

в организуемой ими деятельности. 

Дети, состоящие в детских 

общественных объединениях, 

гордятся этим, всячески 

подчеркивают свою 

принадлежность к объединениям 

Деятельность детских общественных 

объединений ограничивается рамками 

самих объединений, она не ориентирована 

на интересы и потребности других людей 

  

1-10 Деятельность детских 

общественных объединений 

направлена на помощь другим 

людям, социально значима 

Деятельность, которую ведут детские 

общественные объединения, 

предоставляет ограниченные возможности 

для самореализации школьников 

                      

 1-10 

Деятельность, которую ведут 

детские общественные 

объединения, дает возможность 

каждому ребенку найти себе дело 

по силам и по желанию 

Качество проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов 
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Экскурсии, экспедиции, походы и прочие 

выездные мероприятия проводятся крайне 

редко или не проводятся вовсе 

                      

 1-10 

Экскурсии, экспедиции, походы и 

прочие выездные мероприятия 

проводятся регулярно, формы 

такой деятельности разнообразны, 

в ней участвуют школьники 

разных классов, разных 

возрастных групп 

У взрослых нет стремления 

заинтересовать школьников, им важен, 

прежде всего, сам факт участия детей в 

выездных мероприятиях 

                      

 1-10 

Взрослые умеют заинтересовать 

школьников теми выездными 

делами, в которых они участвуют 

Экскурсии, экспедиции, походы и прочие 

выездные мероприятия проводятся как 

мероприятия, в которых школьники 

занимают преимущественно пассивную 

позицию 

                      

 1-10 

Выездные дела предваряются их 

совместной подготовкой, 

распределением между 

школьниками необходимых ролей 

(фотографа, экскурсовода и т. п.). 

При их проведении ребята 

занимают активную позицию по 

отношению к происходящему. По 

окончании дел проводится 

совместный анализ, а итоги 

представляются в творческих 

формах 

Качество профориентационной  работы  школы 

Профориентационная работа 

ориентирована лишь на ознакомление 

школьников с рынком труда и основными 

профессиями 

                      

1-10 

Профориентационная работа 

ориентирована на формирование у 

школьников трудолюбия, 

готовности к планированию своего 

жизненного пути, выбору будущей 

профессиональной сферы 

деятельности и необходимого для 

этого образования 

Профориентационной работой занимается 

только классный руководитель 

                      

  1- 10 

Профориентационной работой 

занимается команда педагогов с 

привлечением социальных 

партнеров 

  

Профориентационные занятия проходят 

формально, дети занимают пассивную 

позицию. Формы профориентационной ра

боты носят 

преимущественно  лекционный характер 

  

                      

 1-10 

  

Формы профориентационной 

работы разнообразны, дети 

заинтересованы в происходящем и 

вовлечены в организуемую 

деятельность 

Качество работы школьных медиа (газет, радио, ТВ, интернет-ресурсов и т. п.) 

Деятельность школьных медиа 

обеспечивается силами взрослых с 

                      

 1-10 

В школе существует разнообразие 

школьных медиа, их деятельность 
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минимальным участием детей. 

Школьникам не предоставлен спектр 

ролей, которые они могут выполнять, их 

интересы и потребности не учитываются 

обеспечивается силами учащихся 

при поддержке педагогов. 

Совместное распределение 

обязанностей в школьных медиа 

осуществляется с учетом 

интересов и потребностей ребят 

В содержании работы школьных медиа 

отсутствуют темы, отражающие жизнь 

школы, значимые для ребят разного 

возраста вопросы, не представлены их 

точки зрения по этим вопросам 

                      

1-10 

В содержании работы школьных 

медиа представлена актуальная 

жизнь школы, проблемы, 

волнующие современных детей 

разных возрастов. Здесь находят 

отражение различные позиции 

школьников по тем или иным 

вопросам 

В школьных медиа не уделяется внимания 

нормам культуры общения, эстетике 

представления материала, не обращается 

внимание на достоверность используемых 

фактов 

                      

 1-10 

В школьных медиа уделяется 

внимание нормам культуры 

общения, эстетике представления 

материала, обращается внимание 

на достоверность используемых 

фактов 

Качество оформления школы, организации ее предметно-эстетической среды 

Оформлению школы не уделяется 

внимание. Оформление кабинетов, 

коридоров, рекреаций и т. п. безвкусно 

или напоминает оформление офисных 

помещений, а не пространства для детей 

                      

 1- 10 

Пространство школы оформлено 

со вкусом, отражает дух школы, 

учитывает возрастные 

особенности детей, 

предусматривает зоны как тихого, 

так и активного отдыха. Время от 

времени происходит смена 

оформления школьных 

помещений 

В оформлении школы не участвуют ни 

дети, ни педагоги. Здесь нет места 

проявлению их творческой инициативы 

                      

 1- 10 

Оформление школы часто 

осуществляется совместно 

педагогами и детьми (иногда с 

привлечением специалистов). В 

нем используются творческие 

работы учеников и учителей, здесь 

представлена актуальная жизнь 

школы 

Содержание плакатов, стендов, 

пространственных композиций носит 

формальный характер, на них редко 

обращают внимание школьники 

                      

  1- 10 

Элементы оформления в 

привлекательных для ребят 

формах акцентируют внимание на 

важных ценностях школы, ее 

нормах и традициях 

Качество взаимодействия школы и семей школьников 

Большинство родителей безразлично к                       Большинство родителей 
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участию ребенка в школьных делах, 

высказывает недовольство, если это 

влияет на их планы 

  1-  10 поддерживает участие ребенка в 

школьных делах, может 

координировать свои планы с 

планами ребенка, связанными с 

его участием в делах школы 

Работа с родителями сводится 

преимущественно к информированию об 

успеваемости детей, предстоящих 

конкурсах, мероприятиях. Реакция 

родителей на нее формальна 

                      

 1- 10 

Школе удалось наладить 

взаимодействие с родителями в 

вопросах воспитания детей 

(информирование, обучение, 

консультирование и т. п.), его 

формы востребованы и 

пользуются доверием со стороны 

родителей 

Педагоги испытывают трудности в 

организации диалога с родителями по 

вопросам воспитания детей. Родители в 

основном игнорируют мнение педагогов, 

вступают с ними и друг с другом в 

конфликты, нередко вовлекая в них 

учеников класса. В организации 

совместных с детьми дел педагоги могут 

рассчитывать только на себя 

                      

   1-10 

Педагоги организовали 

эффективный диалог с родителями 

по вопросам воспитания детей. 

Большая часть родителей 

прислушивается к мнению 

педагогов, считая их 

профессионалами своего дела, 

помогает и поддерживает их, 

выступает с инициативами в сфере 

воспитания детей и помогает в их 

реализации 

  
Внимание педагогических работников сосредотачивается на следующих 

вопросах: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития 

обучающихся удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы 

решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее 

предстоит работать педагогическому коллективу. 

Классные руководители проводят ежегодный анализ воспитательной 

работы в классе по схеме: 

 

 

1. Анализ эффективности целеполагания и планирования 

воспитательной работы в прошедшем учебном году: 

- приоритетные воспитательные задачи года, целесообразность их постановки; 

- соответствие поставленных задач актуальным направлениям формирования 

личности в данном возрастном периоде; 

- правильность выбора основных направлений воспитательной деятельности, 

содержания, форм работы, средств педагогического влияния, приемов 
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включения учащихся в деятельность и общение; 

- возникала ли необходимость корректировки воспитательных целей; причина 

корректировки; 

- результаты решения поставленных задач; несоответствие целей и реальных 

результатов, их причины. 

2. Анализ развития коллектива класса: 

- социометрическая, ролевая и коммуникативная структуры класса; 

- степень сформированности и уровень сплоченности коллектива; 

- традиции класса; 

- особенности общения в классном коллективе: характер взаимоотношений 

учащихся; взаимоотношения мальчиков и девочек; развитие коммуникативных 

умений, нравственных отношений; развитие духа товарищества, 

взаимопонимания и эмпатии;  

- преобладающее отношение учащихся к учителям, к школе; 

- доминирующий эмоциональный настрой учащихся класса; 

- негативные явления, замеченные в жизни коллектива; 

- наличие конфликтов, их разрешение; 

- степень вовлечения учащихся в жизнедеятельность класса, уровень их 

включенности в процесс планирования, организация и анализ совместной 

деятельности; 

- развитие общественной активности учащихся  (инициативность, творчество, 

организованность, самостоятельность); уровень развития коллективной 

творческой деятельности в классе. 

3. Анализ участия учащихся класса в жизнедеятельности школы: 

- участие учащихся в работе кружков, секций, клубов, творческих 

объединений; 

- участие учащихся класса в общешкольных мероприятиях, основные мотивы 

участия; 

-  степень вовлеченности и заинтересованности учащихся в жизнедеятельности 

школы, участие в органах школьного самоуправления; 

- активность и результативность участия членов классного коллектива в 

школьных делах. 

4. Анализ  работы органов самоуправления: 

- участие учащихся в классном  самоуправлении; 

- эффективность самоуправления; 

- влияние деятельности органов самоуправления на воспитание и развитие 

личности учащихся. 
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5. Анализ развития учащихся класса: 

- степень развития познавательных интересов и творческих способностей 

учащихся в интеллектуальной, художественной, спортивно-оздоровительной и 

других видах деятельности;  вовлечение каждого ученика в значимую для него 

деятельность; 

- уровень знаний, умений и навыков учащихся класса, их успеваемость; 

- наиболее яркие проявления индивидуальных особенностей учащихся класса; 

- влияние на развитие личности учащихся, на формирование их качеств, 

творческих дарований и физических способностей  ближайшего социального 

окружения (родителей, сверстников) и занятий в кружках, секциях и других 

объединениях; 

- изменения состава класса, происшедшее в течение года; 

 - индивидуальные особенности «новеньких» учащихся, их адаптация и  

интеграция в классном коллективе; 

- индивидуальные особенности учащихся группы риска, их потребности, 

ведущие мотивы поступков; влияние на них ближайшего социального 

окружения; наиболее эффективные приемы работы с ними; задачи воспитания 

и коррекции поведения этих учащихся. 

6. Анализ организации и эффективности воспитательного процесса в 

классе: 

- используемые формы воспитательной работы; сочетания общих, групповых и 

индивидуальных форм  работы; 

- соответствие форм работы интересам, запросам и потребностям детей; 

- удовлетворенность школьников проведенными воспитательными 

мероприятиями (указать мероприятия, в которых учащиеся участвовали с 

наибольшим удовольствием; прошедшие скучно, формально;  к которым 

учащиеся остались равнодушными); 

- от каких классных дел и почему следовало бы отказаться в новом учебном 

году; 

- новые формы работы, апробированные в прошедшем году; целесообразность 

их использования в дальнейшем; 

- методы воспитательного воздействия, формы работы и средства 

педагогического влияния,  наиболее положительно повлиявшее на развитие 

личности учащихся (нравственное становление учащихся, формирование 

сознательной дисциплины и  ответственного отношения к труду, развитие 

познавательных интересов, формирование здорового образа жизни и т.д.); 

- мероприятия и коллективные творческие дела, проведенные в прошедшем 

году, способствовавшие сплочению классного коллектива. 
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7. Анализ результативности индивидуальной воспитательной работы: 

- с одаренными детьми; 

- со слабоуспевающими и не проявляющими интереса к учебе; 

- с «трудными»: количество стоящих на учете (ВШУ, ПДН), причины 

постановки на учет, количество снятых с учета. 

8. Анализ взаимодействия с педагогическим коллективом: 

- взаимодействие с учителями-предметниками, предъявление единых 

требований к учащимся; 

- взаимодействие с руководителями кружков, спортивных секций, творческих 

объединений; 

- проведение открытых мероприятий, их результативность. 

9. Анализ педагогического взаимодействия с семьей: 

- влияние родителей учащихся на воспитательную деятельность класса; 

- вопросы воспитательной работы, интересующие родителей; 

- организация совместных с родителями мероприятий; 

- изучение семей  учащихся и организация индивидуальной работы с семьями,  

нуждающимися в педагогической поддержке; 

- тематика родительских собраний, их результативность; родители, не 

посетившие ни одного собрания. 

10. Выводы: 

- главное достижение классного коллектива за прошедший год; удачи в 

организации и воспитании учащихся класса; накопленный положительный 

опыт; 

- негативные моменты в воспитательной  работе; 

- нереализованные возможности и неиспользованные резервы; 

- перспективные цели и ведущие задачи; приоритетные направления 

воспитательной работы в новом году; 

- новые формы работы, планируемые к использованию в новом году. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, хорошо 

знакомыми с деятельностью школы.  
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Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть беседы с обучающимися и их родителями, педагогами, лидерами 

ученического самоуправления, анкетирование. Полученные результаты 

обсуждаются на заседании методического объединения классных руководителей 

или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с 

 качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

 качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов;  

 качеством организуемой в школе внеурочной деятельности;  

 качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных 

уроков; 

  качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений;  

 качеством проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов; 

  качеством профориентационной работы школы; 

 качеством работы школьных медиа;  

 качеством организации предметно-эстетической среды школы; 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педколлективу. 
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